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	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

BCH TP. HỒ CHÍ MINH

***

Số: 02/CT-ĐTN
	TP. Hồ Chí Minh, ngày 02 tháng 02 năm 2012


CHƯƠNG TRÌNH

Công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi Thành phố năm 2012
_____
Năm 2012 là năm diễn ra Đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội Đoàn Thành phố lần IX và Đại hội Đoàn toàn quốc lần X; trên cơ sở những thành công và hạn chế của năm 2011, Ban chấp hành Thành Đoàn xây dựng chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi Thành phố năm 2012 với chủ đề “Nâng cao chất lượng tổ chức Đoàn”, gồm các nội dung cụ thể sau:
I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM:
1. Tổ chức thành công Đại hội, Hội nghị đại biểu Đoàn các cấp và Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh lần IX, nhiệm kỳ 2012- 2017. 
2. Nâng cao chất lượng tổ chức Đoàn: đổi mới hình thức sinh hoạt; nâng cao chất lượng trong tổ chức các hoạt động phong trào của các cấp bộ Đoàn; tăng cường hiệu quả công tác rèn luyện, quản lý đoàn viên; đầu tư nâng chất, chuẩn hóa đội ngũ cán bộ; nâng cao tỉ lệ Đoàn viên ưu tú được phát triển Đảng; tăng cường tính kỷ cương, kỷ luật trong toàn Đoàn.

3. Duy trì và phát huy các kết quả của “Năm Thanh niên”, “Năm Vì trẻ em” – 2011, đẩy mạnh phong trào thi đua trong thanh thiếu nhi Thành phố, lập thành tích chào mừng Đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh lần IX và Đại hội Đoàn toàn quốc lần X; tích cực tham gia thực hiện 6 chương trình đột phá của Thành phố giai đoạn 2011- 2015. Chủ động tham gia có hiệu quả Năm “An toàn giao thông”.
4. Đổi mới mạnh mẽ công tác chỉ đạo, tập trung đúc kết thực tiễn, lý luận. Tăng cường các giải pháp sáng tạo, linh hoạt trên trong triển khai, thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn Thành phố lần VIII, hoàn thành các chỉ tiêu của nhiệm kỳ 2007- 2012. 
II. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CƠ BẢN:
1. 100% cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn tổ chức thành công Đại hội, Hội nghị Đại biểu. Mỗi cơ sở Đoàn có ít nhất 01 công trình thanh niên chào mừng Đại hội Đoàn Thành phố lần IX.
2. 100% cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn triển khai, ít nhất 80 % đoàn viên được học tập 6 bài lý luận chính trị (sửa đổi, bổ sung). 
3. 100% đoàn viên và ít nhất 60% thanh niên tham gia các hình thức sinh hoạt, giáo dục đạo đức, pháp luật, truyền thống dân tộc. 

4. 60% thanh niên Thành phố được tiếp cận thông tin tư vấn, giới thiệu việc làm. Tổ chức hướng nghiệp cho 100.000 thanh niên; giới thiệu việc làm cho 50.000 thanh niên. 
5. Tận dụng các nguồn vốn phát vay cho 10.000 thanh niên với kinh phí 350 tỉ đồng, trong đó có 10 tỉ đồng từ Quỹ Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp. 

6. Xây dựng ít nhất 200 căn nhà tình bạn, hoàn thành chương trình xây dựng 1.000 Nhà tình bạn.
7. Tỉ lệ tập hợp thanh niên đạt 62%. 

8. Phát triển mới 100.000 đoàn viên. Phấn đấu đạt tỉ lệ 30% đoàn viên ưu tú được phát triển Đảng, 70% Đảng viên mới được kết nạp từ đoàn viên ưu tú.
9. Xây dựng mới 500 chi đoàn, chi hội tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước, trong đó có ít nhất 20% chi đoàn được thành lập tại các doanh nghiệp có trên 500 lao động. 
10. Đào tạo, huấn luyện, bồi dưỡng 1.000 cán bộ Đoàn, Hội, Đội các cấp.
III. NỘI DUNG, GIẢI PHÁP:
1. Tổ chức các hoạt động nhằm tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng, truyền thống, ý thức công dân, đạo đức lối sống và pháp luật cho thanh thiếu nhi thành phố; nâng cao chất lượng việc học tập và làm theo lời Bác:
- Tiếp tục đổi mới phương thức tổ chức học tập tư tưởng, tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh, tập trung tính đặc thù của các đối tượng đoàn viên, thanh thiếu nhi để lựa chọn nội dung triển khai phù hợp gắn với triển khai học tập, nghiên cứu và thực hiện chuyên đề của năm 2012 là “Phấn đấu vượt qua khó khăn, hết lòng hết sức phục vụ nhân dân”. Quản lý, sử dụng hiệu quả tủ sách Hồ Chí Minh và tủ sách lý luận nghiệp vụ công tác thanh niên tại các đơn vị. Các cơ sở Đoàn duy trì việc tổ chức Hành trình theo chân Bác, Ngày hội thanh thiếu nhi làm theo lời Bác. Tổ chức Đại hội Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác toàn thành.
- Đổi mới hình thức tuyên truyền, giáo dục các nội dung cơ bản của chủ nghĩa Mác- Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh. Tổ chức các diễn đàn, tọa đàm, sinh hoạt chuyên đề, hội thi tìm hiểu những giá trị thực tiễn của chủ nghĩa Mác- Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh đối với mỗi đoàn viên, thanh niên. Thành lập mới, củng cố, nâng chất hoạt động các câu lạc bộ Lý luận trẻ. Tổ chức hội thi tìm hiểu chủ nghĩa Mác- Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh “Ánh sáng thời đại”. Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp đến đoàn viên, thanh niên.
- Tăng cường công tác nắm bắt tình hình dư luận trong thanh niên thành phố. Duy trì tốt các diễn đàn “Nghe thanh niên nói- Nói thanh niên nghe” tại cơ sở. Định kỳ tổ chức gặp gỡ, trao đổi giữa Ban thường vụ Thành Đoàn với thanh thiếu nhi ở các khu vực, đối tượng. Thực hiện đề tài tổng quan tình hình thanh niên Thành phố giai đoạn 2012- 2017. Ban hành hướng dẫn hoạt động các tổ, nhóm nắm bắt dư luận thanh niên. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ công tác tuyên truyền, giáo dục trên internet. Các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn thực hiện báo cáo tình hình thanh niên định kỳ 3 tháng/lần. 
- Tổ chức các hoạt động tìm hiểu truyền thống, lịch sử dân tộc: hành trình đến Bảo tàng, các cuộc thi hát sử ca, tìm hiểu về các anh hùng trẻ tuổi Việt Nam. Tổ chức hội thi thiết kế các tiết học sử, giáo dục công dân hiệu quả, hấp dẫn. Tổ chức các hoạt động triển lãm, giới thiệu truyền thống Đoàn TNCS Hồ Chí Minh qua các giai đoạn, kết quả hoạt động trong nhiệm kỳ 2007- 2012. Phát hành các ấn phẩm về phong trào đấu tranh công khai của sinh viên học sinh, phong trào đấu tranh của lực lượng vũ trang khu đoàn Sài Gòn- Gia Định. Phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu kinh phí tham gia thực hiện công trình xây dựng khu tưởng niệm thanh niên xung phong tại Tây Ninh. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 65 năm ngày thương binh liệt sĩ: hành trình đến các địa chỉ đỏ, lễ thắp nến tri ân các anh hùng, liệt sĩ. 
- Tập trung thực hiện cuộc vận động “4 xây- 3 chống”, phấn đấu 100% cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn triển khai, xác lập các nhóm giải pháp đặc thù cho đoàn viên, thanh niên tại địa phương, đơn vị. Tăng cường các phương thức giáo dục đạo đức, lối sống cho đoàn viên, thanh niên, đặc biệt là học sinh phổ thông, đảm bảo kịp thời, sinh động, có sức thu hút cao. Tổ chức các chuyên mục “Thanh niên sống đẹp”, “Thói quen tốt trong thanh thiếu nhi” trên trang tin điện tử của Thành Đoàn và các cơ sở Đoàn, truyền hình thanh niên, chuyên mục “Sức trẻ thành phố anh hùng” trên Đài tiếng nói Thành phố. Các cơ sở Đoàn tiếp tục tham gia tích cực xây dựng văn hóa học đường, văn hóa doanh nghiệp, xây dựng đời sống văn hóa khu dân cư, ký túc xá sinh viên văn hóa, khu lưu trú văn hóa. Tổ chức hội thi “Thanh niên với văn minh đô thị và an toàn giao thông”.
- Tổ chức bình chọn, tuyên dương điển hình thanh niên tiên tiến trên các lĩnh vực: công dân trẻ tiêu biểu Thành phố Hồ Chí Minh; giải thưởng Hồ Hảo Hớn; giải thưởng Nguyễn Văn Trỗi; cán bộ - công chức trẻ, giỏi, thân thiện; nhà giáo trẻ tiêu biểu; học sinh 3 tích cực; sinh viên 5 tốt; chiến sĩ trẻ giỏi; doanh nhân trẻ xuất sắc; thanh niên làm kinh tế giỏi; thủ lĩnh thanh niên xuất sắc. Tăng cường tuyên truyền, giới thiệu, phát huy điển hình sau tuyên dương.
- Tuyên truyền, giáo dục ý thức chấp hành pháp luật, tham gia xây dựng nếp sống văn minh trong đoàn viên, thanh niên Thành phố. Phấn đấu giảm ít nhất 10% thanh thiếu niên vi phạm pháp luật so với hiện nay; vận động 100% đoàn viên, hội viên, đội viên cam kết không vi phạm Luật giao thông đường bộ; tổ chức 30 chương trình sân khấu diễn đàn tuyên truyền Luật giao thông đường bộ dành cho học sinh trung học phổ thông, trung tâm giáo dục thường xuyên; tổ chức 10 chương trình giáo dục đặc biệt dành cho đối tượng thanh niên thường xuyên tham gia tụ tập đua xe trái phép và vi phạm Luật giao thông đường bộ. Duy trì các chuyên mục tư vấn pháp luật trên báo Tuổi trẻ, Mực tím, website Thành Đoàn. Phấn đấu 100% cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn có tủ sách pháp lý. Tổ chức chương trình “Khi tôi 18” gắn với giáo dục ý thức, trách nhiệm công dân ở tất cả các trường Trung học phổ thông. 
- Các đơn vị báo chí, xuất bản của Thành Đoàn tăng cường các hoạt động tuyên truyền, giới thiệu các gương điển hình, định hướng các giá trị sống đẹp, sống có ích trong đoàn viên, thanh thiếu nhi Thành phố, phấn đấu tăng tỉ lệ tin bài có giá trị tích cực đối với thanh thiếu nhi. Nhà xuất bản Trẻ tham mưu thực hiện có chất lượng các đầu sách sử dụng ngân sách, các xuất bản phẩm có giá trị cao trong định hướng lối sống thanh thiếu nhi. Nâng cao chất lượng cuộc vận động “Xây dựng văn hóa đọc” trong thanh thiếu nhi Thành phố.
- Tổ chức tốt các chương trình “Thắp sáng ước mơ Tuổi trẻ Việt Nam”. Duy trì và phát huy Câu lạc bộ những người thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam ở cấp thành và tại cơ sở. Tổ chức hành trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ thành phố Anh hùng”. Đảm bảo 100% các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn, 100% Đoàn các trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp, Trung học phổ thông, Trung học cơ sở tổ chức ít nhất 02 chương trình trong năm. 
2. Phát huy sự sáng tạo, tinh thần tình nguyện, xung kích của đoàn viên, thanh niên thành phố tham gia phát triển kinh tế, xã hội, bảo vệ Tổ quốc:

- Triển khai thực hiện các hoạt động xung kích, tình nguyện của đoàn viên, thanh niên thành phố phù hợp với chuyên môn, nghiệp vụ và nhiệm vụ chính trị của từng đối tượng, cụ thể:
+ Đoàn viên, thanh niên khu vực trường học: tổ chức triển khai cuộc vận động “Sinh viên 5 tốt”, “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Học sinh 3 tích cực”, “Học sinh giỏi nghề”. Tổ chức liên hoan học tốt, dạy tốt, tìm kiếm, giới thiệu các phương pháp học tập, giảng dạy hiệu quả. Tổ chức các diễn đàn cho các nhà khoa học trẻ, giảng viên trẻ, sinh viên đóng góp giải pháp xử lý các vấn đề thành phố quan tâm: môi trường, an toàn giao thông, quy hoạch đô thị, giảm ngập, tái cấu trúc cơ cấu phát triển kinh tế, xây dựng nguồn nhân lực trẻ. Tăng cường các đề tài nghiên cứu khoa học mang tính ứng dụng cao. 
+ Đoàn viên thanh niên khu vực công nhân lao động: tiếp tục triển khai phong trào 3T, CKT, các phong trào thi đua nâng cao năng suất lao động, chất lượng sản phẩm, dịch vụ, góp phần hội nhập kinh tế quốc tế. Phát huy đội ngũ công nhân có trình độ chuyên môn trong tham mưu, đề xuất các giải pháp phát triển đơn vị, ngành nghề. Tổ chức các ngày hội giới thiệu sáng kiến, giải pháp kỹ thuật nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ. Tổ chức hội thi giỏi nghề trong thanh niên công nhân các ngành nghề, lĩnh vực. Phát động đợt thi đua lao động, sản xuất kỷ niệm 30 năm ngày truyền thống thanh niên công nhân thành phố. Đoàn viên thanh niên khu vực hành chính sự nghiệp: đi đầu thực hiện phong trào “3 trách nhiệm”, tham gia tích cực trong chương trình cải cách hành chính, xây dựng hình ảnh cán bộ công chức trẻ, giỏi, thân thiện. Tổ chức diễn đàn “Công chức trẻ với cải cách hành chính”. 

+ Đoàn viên thanh niên khu vực địa bàn dân cư: đăng ký thực hiện các công trình, phần việc thanh niên tham gia xây dựng khu phố AST (an toàn, sạch đẹp, văn minh, nghĩa tình). Nâng cao chất lượng các đội hình thanh niên xung kích tham gia xây dựng nếp sống văn minh đô thị, phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội, giảm ùn tắc, tai nạn giao thông tại địa bàn. Thanh niên nông thôn chủ động đi đầu trong áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật, xây dựng mô hình làm kinh tế hiệu quả, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần, góp phần thực hiện tốt chương trình xây dựng nông thôn mới. 

+ Đoàn viên thanh niên khu vực lực lượng vũ trang: phát huy ý tưởng, sáng kiến của đoàn viên thanh niên trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, trong huấn luyện, nâng cao chất lượng, sẵn sàng chiến đấu; tăng cường tu dưỡng nhận thức chính tri, đạo đức lối sống, tác phong chuẩn mực; tổ chức tốt các hoạt động hành quân giúp dân; tham gia công tác giáo dục pháp luật, truyền thống lực lượng vũ trang cho các đối tượng thanh thiếu nhi thành phố.
- Phát động phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo” ở tất cả các khu vực, đối tượng thanh niên. Phấn đấu mỗi đoàn viên, thanh niên một ý tưởng vì sự phát triển của địa phương, đơn vị và cộng đồng. Tổ chức cuộc thi “Ý tưởng sáng tạo trẻ Thành phố Hồ Chí Minh”, tập trung giải pháp tham gia 6 chương trình đột phá của Thành phố. Xây dựng chuyên mục “Ý tưởng trẻ” trên Truyền hình Thanh niên, website thành Đoàn. 

- Tổ chức các phong trào phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện vì cộng đồng của thanh niên Thành phố: duy trì các chiến dịch tình nguyện Xuân tình nguyện, Tiếp sức người lao động, Tiếp sức mùa thi, Hoa phượng đỏ, Mùa hè xanh, Hành quân xanh, Kỳ nghỉ hồng. Tập trung nội dung tham gia 6 chương trình đột phá của Thành phố, xây dựng nông thôn mới, hỗ trợ xã khó khăn, đảm bảo an sinh xã hội. Mở rộng mặt trận tập hợp các đối tượng thanh niên tham gia các hoạt động tình nguyện: trí thức trẻ, văn nghệ sĩ, thanh niên có thu nhập cao. Duy trì các hoạt động tình nguyện thường xuyên, tổ chức kịp thời các đội hình tham gia hỗ trợ khắc phục hậu quả thiên tai. Tổ chức 4 ngày chủ nhật xanh cùng hành động vì thành phố văn minh, hiện đại. Hoàn thành chỉ tiêu trồng mới và chăm sóc 250.000 cây xanh trong năm 2012. Phấn đấu hoàn thành chương trình 1.000 nhà tình bạn cho thanh thiếu nhi nghèo. Tăng cường tập hợp các nhóm tình nguyện tự phát thông qua việc tổ chức các ngày tình nguyện vì cộng đồng, mời gọi tham gia các hoạt động xã hội thường xuyên. Triển khai hiệu quả kế hoạch thực hiện đề án phát triển nghề công tác xã hội (Đề án 32) trên địa bàn thành phố. 
- Tổ chức các hoạt động “Vì biển đảo quê hương”, “Vì biên cương Tổ quốc”. Tổ chức ký kết liên tịch phối hợp hoạt động, giao lưu, kết nghĩa giữa các cơ sở Đoàn khu vực trường học, công nhân lao động, quận - huyện Đoàn với các đơn vị lực lượng vũ trang. Chủ động tham gia công tác vận động thanh niên thực hiện nghĩa vụ quân sự.
- Thực hiện chương trình “Tuổi trẻ xung kích vì trật tự an toàn giao thông”. Phối hợp Ban an toàn giao thông thành phố tổ chức các hoạt động tuyên truyền, vận động thanh niên, người dân chấp hành Luật giao thông đường bộ, xây dựng văn hóa giao thông, giảm ùn tắc, giảm tỉ lệ thanh niên vi phạm luật giao thông đường bộ, đua xe, giảm tỉ lệ thanh niên trong các vụ tai nạn giao thông, xây dựng và duy trì có hiệu quả các đội xung kích phản ứng nhanh đảm bảo an toàn giao thông. Tham gia thực hiện hiệu quả các nhóm giải pháp thực hiện “Năm An toàn giao thông”, thực hiện chỉ tiêu kéo giảm 10% các vụ tai nạn giao thông và ùn tắc giao thông của thành phố; tham gia điều tiết giao thông tại 114 vị trí có nguy cơ ùn tắc giao thông; tổ chức 03 đợt ra quân đứng chốt tại các giao lộ để giữ gìn trật tự an toàn giao thông vào tháng 3, trong các chiến dịch tình nguyện hè và tháng 9/2012; thành lập các đội hình xung kích tham gia điều phối giao thông vào giờ cao điểm tại các nút giao thông thường xuyên ùn tắc tại các trường học, các khu chế xuất, khu công nghiệp, các nhà máy, xí nghiệp có đông công nhân; vận động xây dựng 25 bến đò ngang an toàn.
- Tích cực tham gia cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”; phối hợp xây dựng các cửa hàng thanh niên, bán hàng lưu động bình ổn thị trường phục vụ công nhân, sinh viên, người lao động.
3. Tổ chức các hoạt động đồng hành cùng thanh niên trong mưu sinh, lập nghiệp; tạo điều kiện cho thanh niên học tập, lao động, vươn lên trong nghề nghiệp, cuộc sống; nâng cao đời sống văn hóa tinh thần, trang bị, nâng cao kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu nhi Thành phố:
- Triển khai cuộc vận động “Tuổi trẻ thành phố tham gia xây dựng xã hội học tập”. Tổ chức các buổi tọa đàm, nói chuyện chuyên đề về xã hội học tập, tặng học bổng, dụng cụ học tập cho thanh thiếu nhi. Thành lập các đội hình duy trì các điểm sáng văn hóa, xây dựng các điểm học tập tại các trụ sở, thiết chế văn hóa tại các địa phương, đơn vị. Củng cố, nâng chất hoạt động của các câu lạc bộ, đội, nhóm học thuật; hình thành các câu lạc bộ, đội nhóm sinh hoạt chuyên môn trong các đơn vị sản xuất, kinh doanh. 
- Tổ chức giải thưởng sinh viên nghiên cứu khoa học Euréka năm 2012, chương trình Vườn ươm khoa học công nghệ trẻ, cuộc thi Tin học trẻ, Liên hoan sáng tạo khoa học công nghệ trẻ. Tổ chức Hội nghị Khoa học trẻ toàn thành phố lần 1- 2012. Tích cực tìm kiếm, hỗ trợ các ý tưởng phát triển thành đề tài hoặc chuyển giao kết quả nghiên cứu khoa học.
- Thực hiện công tác phát hiện, giới thiệu, bảo trợ tài năng trẻ trên các lĩnh vực. Nâng cao chất lượng hoạt động Quỹ bảo trợ tài năng trẻ thành phố. Phấn đấu 100% các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn hình thành các quỹ học bổng hoặc có hình thức hỗ trợ đoàn viên, thanh niên học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ. 
- Tăng cường các hoạt động giới thiệu việc làm, hướng nghiệp cho thanh niên thành phố. Triển khai các dự án trong đề án hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm (đề án 103) của chính phủ. Duy trì các sàn giao dịch việc làm, ngày hội thanh niên với nghề nghiệp. Tổ chức các hoạt động hướng nghiệp cho học sinh trung học cơ sở, trung học phổ thông. Nâng cao chất lượng hoạt động của Trung tâm hướng nghiệp, dạy nghề, giới thiệu việc làm thanh niên Thành phố. Liên kết tổng đài 1088, tư vấn hướng nghiệp cho thanh niên. 
- Thông tin và hỗ trợ kịp thời thanh niên trong quá trình tiếp cận các nguồn vốn vay làm kinh tế, đặc biệt là nguồn vốn từ quỹ hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp. Phát huy vai trò Trung tâm Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp trong tư vấn, tổ chức các hoạt động giúp thanh niên làm kinh tế, đẩy mạnh giới thiệu về chương trình “Vườn ươm doanh nghiệp trẻ”. Tổ chức tọa đàm “Mô hình thanh niên làm kinh tế hiệu quả”.  Tăng cường hoạt động phối hợp, phát huy vai trò của Hội Doanh nhân trẻ thành phố với các cơ sở Đoàn trong hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, làm kinh tế, giải quyết việc làm.
- Hỗ trợ các đối tượng thanh thiếu nhi chưa ngoan, chậm tiến, vi phạm pháp luật. Mỗi Đoàn phường, xã, thị trấn thực hiện tốt việc đảm nhận giáo dục giúp đỡ ít nhất 10 thanh niên chậm tiến có tiến bộ.
- Duy trì phong trào nâng cao sức khỏe thể chất và đời sống văn hóa tinh thần cho thanh thiếu nhi. Phối hợp các đơn vị chức năng, tận dụng tối đa các thiết chế văn hóa, vui chơi giải trí hiện có, tạo điều kiện để thanh thiếu nhi tiếp cận, hưởng thụ. Duy trì các giải thể thao truyền thống trong các đối tượng thanh niên. Tổ chức hội thao thanh niên Thành phố. 100% các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn  tổ chức tốt các ngày chủ nhật khỏe, thanh niên khỏe, các hội diễn văn nghệ. Tập trung khai thác hiệu quả 10 sân chơi dành cho thiếu nhi. Đẩy mạnh hoạt động ngoại khóa ngoài công viên, đảm bảo 100% quận- huyện có công viên tổ chức các hoạt động vào ngày cuối tuần cho thanh thiếu nhi. 

- Tham mưu lãnh đạo thành phố và phối hợp với Ủy ban Nhân dân các quận, huyện xây dựng phòng chiếu phim 3D tại các Nhà Thiếu nhi; phối hợp với Sở Khoa học và Công nghệ, Ban Quản lý Khu Công nghệ cao, Liên hiệp các Hội Khoa học, Kỹ thuật đề xuất lãnh đạo thành phố phê duyệt chủ trương đầu tư xây dựng một số công trình khoa học và công nghệ dành cho thiếu nhi.

- Các đơn vị sự nghiệp: Nhà văn hóa Thanh niên, Nhà văn hóa Sinh viên, Nhà thiếu nhi Thành phố, Trung tâm Sinh hoạt dã ngoại thanh thiếu nhi Thành phố tại Cần Giờ tiếp tục đầu tư, nâng cao chất lượng hoạt động, đa dạng loại hình sinh hoạt, hỗ trợ cho các cơ sở Đoàn tổ chức hoạt động. Tăng cường tổ chức các chương trình cho thanh thiếu nhi các huyện ngoại thành, các khu chế xuất, công nghiệp, ký túc xá sinh viên. Phấn đấu tăng ít nhất 20% thanh thiếu nhi tham gia các hoạt động tại các đơn vị. 

- Tích cực xây dựng tủ sách trang bị kỹ năng thực hành xã hội. Phấn đấu hoàn thành chương trình trang bị kỹ năng thực hành xã hội cho các nhóm đối tượng thanh thiếu nhi Thành phố. Phát huy các đơn vị sự nghiệp, Tổng đoàn Sao Bắc Đẩu trong tổ chức các hoạt động trang bị kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng dã ngoại cho thanh thiếu nhi Thành phố. Hoàn tất thiết kế chi tiết và các điều kiện cần thiết để xây dựng Trung tâm huấn luyện kỹ năng, sinh hoạt dã ngoại thanh thiếu nhi Thành phố tại Cần Giờ; khu sinh hoạt chuyên môn của Nhà Thiếu nhi thành phố; Hãng phim Trẻ; Văn phòng hỗ trợ Thanh niên Công nhân tại Tân Thuận và Tân Tạo; Nhà Văn hóa Sinh viên tại Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh.
4. Công tác quốc tế thanh niên:

- Đầu tư hoạt động của Trung tâm Hợp tác quốc tế thanh niên. Thực hiện tốt công tác kết nối, phát huy thanh niên thành phố đang du học tại các nước; phối hợp Ủy ban Người Việt Nam ở nước ngoài tại Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức trại hè, họp mặt Tết Nguyên đán cho thanh niên kiều bào.

- Tổ chức tốt các hoạt động đón các đoàn khách quốc tế đến tìm hiểu, giao lưu với thanh niên thành phố. Chuẩn bị chu đáo cho các đoàn thanh thiếu nhi Thành phố tham gia giao lưu quốc tế. Tổ chức liên hoan thanh niên các thành phố trong khối ASEAN kết nghĩa với Thành phố Hồ Chí Minh

- Thiết kế các ấn phẩm, sản phẩm tuyên truyền về văn hóa, lịch sử, con người Việt Nam và Thành phố Hồ Chí Minh phục vụ cho công tác giao lưu, đối ngoại của thanh niên Thành phố. Nghiên cứu xây dựng phiên bản trang tiếng Anh trên website Thành Đoàn để tăng cường tuyên truyền đến bạn bè quốc tế. 

- Chăm lo tốt cho du học sinh Lào, Campuchia đang học tập tại Thành phố. Tổ chức giao lưu thanh niên Thành phố với thanh niên một số tỉnh của Lào nhân kỷ niệm 50 năm thiết lập quan hệ ngoại giao Việt Nam - Lào.  
5. Công tác Đội và phong trào thiếu nhi Thành phố:

- Tiếp tục triển khai thực hiện cuộc vận động “Thiếu nhi Thành phố làm theo 5 điều Bác Hồ dạy”; tổ chức tốt Liên hoan thiếu nhi vượt khó - học giỏi toàn thành năm 2012.
- Đổi mới hình thức, nội dung sinh hoạt hè, phấn đấu nâng tỉ lệ thiếu nhi tham gia sinh hoạt hè trên 65%. Triển khai áp dụng mô hình chi đoàn, câu lạc bộ, đội, nhóm phụ trách thiếu nhi địa bàn dân cư tại tất cả các Đoàn phường, xã, thị trấn.
- Tổ chức thực hiện tốt các nội dung, giải pháp trong chương trình “Vì đàn em thân yêu” và chương trình “Nâng cao chất lượng hoạt động hệ thống nhà thiếu nhi trên địa bàn Thành phố”. Tích cực chuẩn bị cho dự án Cung thiếu nhi Thành phố tại khu đô thị Thủ Thiêm. Tổ chức trại hè thiếu nhi 3 nước Việt Nam - Lào - Campuchia. Tham mưu lãnh đạo thành phố gặp gỡ, lắng nghe tiếng nói trẻ em trong dịp đầu năm mới; phối hợp với Sở Lao động, Thương binh và Xã hội tham mưu Ban Thường vụ Thành ủy ban hành Chỉ thị về tăng cường công tác chăm sóc trẻ em thành phố.
- Tham mưu điều chỉnh các chế độ, chính sách cho đội ngũ Tổng phụ trách Đội. Phối hợp hiệu quả với Đại học Sài Gòn trong tổ chức lớp đào tạo cử nhân công tác Đội - Giáo dục công dân cho Tổng phụ trách Đội. 
6. Xây dựng Đoàn và các tổ chức thanh niên do Đoàn làm nòng cốt vững mạnh, tích cực tham gia xây dựng Đảng:

- Thể hiện tốt vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn trong xây dựng, phát triển Hội Liên hiệp Thanh niên, Hội Sinh viên. Đầu tư thành lập tổ chức Hội sinh viên tại trường có yếu tố nước ngoài; sơ kết việc thực hiện thí điểm thành lập Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam tại các trường Trung học phổ thông. Đảm bảo hai tổ chức Hội hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, tỉ lệ phát triển hội viên tăng ít nhất 10% so với năm 2011. Tăng cường các phương thức tập hợp thanh niên thông qua mô hình Hội, Câu lạc bộ, Đội, Nhóm. Hội Liên hiệp Thanh niên thành phố đầu tư xây dựng các Hội, Đội nhóm mới như: Hội Tài xế trẻ, Hướng dẫn viên du lịch trẻ… ; Tổng kết việc thực hiện Chương trình hành động số 04-CT/TV ngày 16/9/2008 của Ban Thường vụ Thành Đoàn về tăng cường tổ chức các hoạt động và xây dựng tổ chức Đoàn – Hội tại các doanh nghiệp ngoài quốc doanh giai đoạn 2008 – 2012; triển khai kế hoạch xây dựng tổ chức Đoàn tại các đơn vị doanh nghiệp ngoài nhà nước có trên 500 lao động theo tinh thần Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố. Phấn đấu tăng tỉ lệ tập hợp thanh niên toàn thành phố lên 62%. 
- Triển khai học tập 6 bài lý luận chính trị sửa đổi, bổ sung theo chỉ đạo của Trung ương Đoàn. Đảm bảo 100% cơ sở Đoàn trực thuộc triển khai, ít nhất 80% đoàn viên tham gia học và hoàn thành các yêu cầu của quá trình học tập 6 bài lý luận chính trị cơ bản.
- Tổ chức hai đợt sinh hoạt chi đoàn chủ điểm gắn với thực hiện “Ngày đoàn viên cùng hành động”:
+ Đợt tháng 3/2012: chủ đề “Đoàn viên - nhận thức, trách nhiệm, hành động”.
+ Đợt tháng 9, 10/2012: chủ đề “Nghị quyết Đại hội Đoàn - hành động của đoàn viên”.
- Thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên, đảm bảo 100% cơ sở triển khai, 95% đoàn viên đăng ký tham gia, ít nhất 90% đoàn viên hoàn thành. Tiếp tục nghiên cứu, điều chỉnh nội dung, phương thức triển khai chương trình rèn luyện đoàn viên phù hợp với các đối tượng đặc thù. Nâng cao tính gương mẫu, ý thức của đoàn viên. Phấn đấu kết nạp mới 100.000 đoàn viên. Triển khai thống nhất trong toàn bộ các cơ sở Đoàn trực thuộc phần mềm quản lý đoàn viên; gắn với việc theo dõi rèn luyện đoàn  viên, đánh giá chất lượng đoàn viên hàng năm.
- Khảo sát, đánh giá, ban hành hướng dẫn phương thức tổ chức, hoạt động cho cơ sở Đoàn ở một số khu vực, đối tượng đặc thù, chú trọng là các cơ sở Đoàn trực thuộc thành phố nhưng trú đóng tại các tỉnh. Tiếp tục triển khai thực hiện cuộc vận động xây dựng chi đoàn vững mạnh theo 3 tiêu chí “3 nắm – 3 biết – 3 làm”. Đầu tư giải pháp củng cố, kiện toàn và nâng chất các chi đoàn, cơ sở Đoàn được phân loại là trung bình khá trong năm 2011. Sơ kết công tác chỉ đạo nhằm nâng cao chất lượng hoạt động đối với các loại hình chi đoàn khu phố, ấp; chi đoàn lớp học sinh trung học phổ thông; chi đoàn dân quân ở phường xã, thị trấn; chi đoàn tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước; chi đoàn theo hình thức học chế tín chỉ.

- Triển khai thực hiện chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành ủy về thực hiện Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh của Ban Bí thư Trung ương Đảng. Tăng cường công tác rà soát đội ngũ theo tiêu chuẩn, bổ sung quy hoạch kịp thời chuẩn bị cho Đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội Đoàn Thành phố lần IX. Các cấp bộ Đoàn chú trọng công tác bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ công tác cho đội ngũ cán bộ Đoàn sau khi tổ chức Đại hội. Tiếp tục đầu tư đổi mới nội dung, phương thức tập huấn, bồi dưỡng cán bộ Đoàn theo chức danh, tổ chức lớp cán bộ Đoàn nguồn lần 3 năm 2012. Tiếp tục liên kết và phối hợp tổ chức các lớp đào tạo trung cấp lý luận chính trị, trung cấp lý luận nghiệp vụ công tác thanh niên, cử nhân cao đẳng Giáo dục công dân – công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh,… Nâng chất hoạt động Trường Đoàn Lý Tự Trọng, khánh thành công trình sửa chữa, cải tạo, xây dựng mới Trường đoàn Lý Tự Trọng, chuyển đổi thành trường đào tạo bậc cao đẳng cho cán bộ Đoàn - Hội - Đội; triển khai thực hiện kế hoạch đào tạo lãnh đạo trẻ trong đội ngũ cán bộ Đoàn chủ chốt các đơn vị trực thuộc.

- Nâng cao chất lượng đoàn viên ưu tú, tăng tỉ lệ đoàn viên ưu tú phát triển Đảng. Ban hành hướng dẫn tổ chức, hoạt động của nhóm tu dưỡng, trung kiên. Tập trung tham mưu đẩy mạnh phát triển Đảng trong các đối tượng: cán bộ Đoàn, sinh viên, học sinh, giáo viên trẻ, phóng viên, biên tập viên, thanh niên công nhân. Phát huy vai trò xung kích của đoàn viên thanh niên trong việc tham gia làm thư ký, Ban điều hành tổ dân phố, khu phố.
- Đổi mới quyết liệt công tác kiểm tra, giám sát. Tổ chức kiểm tra các chuyên đề về Đại hội, Hội nghị Đoàn các cấp; công trình thanh niên; hoạt động chi đoàn, đoàn cơ sở. Tăng cường hiệu quả, chất lượng của kiểm tra, giám sát, đặc biệt trong quá trình tổ chức Đại hội, Hội nghị đại biểu các cấp bộ Đoàn tiến tới Đại hội Đoàn Thành phố lần IX.
7. Tiếp tục đổi mới công tác tham mưu, phối hợp và chỉ đạo:

- Tăng cường vai trò tham mưu của Ban Chấp hành Đoàn các cấp với cấp ủy trong xác lập cơ chế thuận lợi cho hoạt động của Đoàn. Tiếp tục tham mưu thực hiện hiệu quả Nghị quyết 25 của Ban chấp hành Trung ương Đảng về công tác thanh niên. Tập trung tham mưu thực hiện hoàn thành các công việc đã xác lập trong Năm Thanh niên. Thực hiện tốt vai trò cơ quan thường trực Hội đồng công tác thanh niên Thành phố trong tham mưu, chỉ đạo thực hiện các vấn đề liên quan đến công tác thanh niên.

- Thực hiện hiệu quả các chương trình liên tịch đã ký với các sở ngành. Phát huy đồng bộ các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc Thành Đoàn. Tích cực khai thác các nguồn lực xã hội để tổ chức phong trào. 

- Tiếp tục quan điểm trọng tâm hoạt động tại cơ sở, kiên quyết giảm hoạt động cấp thành, tăng cường định hướng, tạo không gian sáng tạo cho cơ sở hoạt động. 

- Tăng cường tổng kết, đúc kết lý luận từ thực tiễn hoạt động, chuẩn bị tốt cho Đại hội, Hội nghị đại biểu Đoàn các cấp tiến tới Đại hội Đoàn Thành phố lần IX và Đại hội Đoàn toàn quốc lần X.

- Đổi mới mạnh mẽ phương thức triển khai phong trào, tăng cường tổ chức các biện pháp lắng nghe, tiếp thu các ý tưởng, sáng kiến từ đoàn viên, thanh niên để thiết kế phong trào. Tiếp tục điều chỉnh, hoàn thiện phương pháp báo cáo, tiếp nhận, hệ thống và sử dụng số liệu hoạt động của hệ thống tổ chức Đoàn tại Thành phố. Xây dựng bộ tiêu chí đánh giá hiệu quả xã hội qua mỗi hoạt động của Đoàn.
- Đổi mới công tác thi đua khen thưởng, đảm bảo tính chính xác, kịp thời, phù hợp với từng khu vực, đối tượng. Điều chỉnh phương pháp đánh giá, quy đổi điểm thi đua khối quận, huyện. 
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