

ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


BCH TP. HỒ CHÍ MINH


*** 
             
          TP. Hồ Chí Minh, ngày 10  tháng 4 năm 2012

Số: 09/HD-ĐTN

HƯỚNG DẪN

V/v đánh giá phân loại công tác Đoàn và phong trào thanh niên 

khu vực Trường học năm học 2011 - 2012
_______
Nhằm chuẩn bị cho công tác tổng kết, đánh giá công tác Đoàn và phong trào thanh niên khu vực Trường học, phân loại cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn trong năm học 2011 - 2012, Ban Thường vụ Thành Đoàn hướng dẫn nội dung trọng tâm trong tổng kết và phương pháp đánh giá như sau:

A. CƠ SỞ ĐỂ XEM XÉT ĐÁNH GIÁ:

1. Chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh niên khu vực Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp năm học 2011 - 2012, Chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh niên khu vực trường học trực thuộc Quận - Huyện Đoàn năm học 2011 - 2012.

2. Chương trình công tác năm 2011, 2012 của Ban Chấp hành Thành Đoàn. 

3. Chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm học 2011 - 2012 của đơn vị.

B. PHƯƠNG PHÁP ĐÁNH GIÁ:

I. QUI TRÌNH:

1. Cơ sở Đoàn chuẩn bị các nội dung tổng kết, gồm:

- Báo cáo tổng kết công tác Đoàn và phong trào thanh niên đơn vị năm học 2011 - 2012. 
- Báo cáo số liệu công tác Đoàn và phong trào thanh niên đơn vị năm học 2011 - 2012 (theo mẫu mới đăng tải trên website Thành Đoàn).
- Báo cáo mô hình, giải pháp hiệu quả.
- Thang điểm đánh giá thi đua cơ sở (do cơ sở tự đánh giá - theo mẫu và hướng dẫn của Ban Thường vụ Thành Đoàn).
2. Ban Thường vụ Thành Đoàn tổ chức các đoàn kiểm tra, đánh giá và nhận xét kết quả công tác Đoàn và phong trào thanh niên khu vực Trường học năm học 2011 - 2012 từng đơn vị (theo lịch kiểm tra từ ngày 22/5 đến 13/6/2012). Căn cứ kết luận của đoàn kiểm tra về những mặt được và hạn chế trong công tác Đoàn và phong trào thanh niên, cơ sở Đoàn điều chỉnh lại thang điểm do cơ sở tự chấm cho phù hợp.

3. Sau khi kết thúc đợt kiểm tra, đoàn kiểm tra họp đoàn thống nhất bảng nhận xét đánh giá, thang điểm của từng đơn vị, có ý kiến của Ban đối tượng, Ban - Trung tâm phụ trách cơ sở thống nhất nhận xét, thang điểm. Riêng Đoàn các Trường thuộc Đại học Quốc gia TP. Hồ Chí Minh có ý kiến của Ban Cán sự Đoàn Đại học Quốc gia.
4. Các đoàn kiểm tra tổ chức họp thông tin kết quả đánh giá phân loại và xếp hạng thi đua đối với các đơn vị trong cụm. Nếu phát hiện có sai sót hoặc có chi tiết mới, đoàn kiểm tra sẽ họp để điều chỉnh kết quả có liên quan đến sai sót và chi tiết mới, theo đề nghị bằng văn bản của cơ sở Đoàn, thời gian gửi văn bản đề nghị điều chỉnh thi đua là sau 1 ngày kể từ thời điểm họp. Đoàn kiểm tra hoàn chỉnh bảng đánh giá nhận xét và thang điểm thi đua của các đơn vị gởi về Văn phòng Thành Đoàn chậm nhất là ngày 20/6/2012 (thứ tư).

5. Ban Thanh niên trường học Thành Đoàn phối hợp Văn phòng Thành Đoàn tổng hợp kết quả đánh giá của các đoàn kiểm tra, báo cáo xin ý kiến Ban Thường vụ Thành Đoàn.

6. Ban Thường vụ Thành Đoàn kết luận kết quả thi đua năm học 2011 - 2012 đối với các cơ sở Đoàn. Văn phòng, Ban Thanh niên trường học Thành Đoàn tổng hợp và chuẩn bị tài liệu phục vụ Hội nghị tổng kết công tác đoàn và phong trào thanh niên trường học.

II. NGUYÊN TẮC:

- Kết quả đánh giá thi đua là kết quả đạt được từng nội dung trong khoảng thời gian từ 15/5/2011 đến 15/5/2012.

- Chấm điểm cho từng nội dung sẽ căn cứ vào báo cáo tổng kết năm học và quá trình kiểm tra của Đoàn kiểm tra, quá trình theo dõi của Ban phụ trách, Ban Thanh niên trường học, Văn phòng Thành Đoàn, các ban chức năng của Thành Đoàn.

- Các đơn vị mới thành lập hoặc chuyển về trực thuộc Thành Đoàn trong thời gian từ tháng 01/2012 thì không xét thi đua năm học 2011 - 2012.

- Các đơn vị không chuẩn bị đầy đủ các yêu cầu phục vụ cho công tác kiểm tra, các đơn vị không tiến hành kiểm tra do các nguyên nhân từ cơ sở thì Ban Thường vụ Thành Đoàn sẽ xem xét phân loại thi đua năm học 2011 - 2012 trên cơ sở theo dõi đánh giá hoạt động trong năm của các Ban, Trung tâm.

- Sau khi chấm điểm thi đua và xếp loại cơ sở Đoàn trực thuộc, Ban Thường vụ Thành Đoàn sẽ quyết định hạ bậc thi đua của cơ sở nếu vi phạm một trong lý do sau:

+ Tính đến ngày 31/5/2012, đơn vị vẫn chưa nộp đủ Đoàn phí 6 tháng đầu năm 2012 (hoặc còn nợ Đoàn phí của thời gian trước đó) về Thành Đoàn. 

+ Tại thời điểm kiểm tra, đơn vị chưa xây dựng được dự thảo Chương trình công tác năm học 2012 - 2013.
+ Đơn vị không đáp ứng đầy đủ điều kiện để tiến hành kiểm tra theo yêu cầu của Ban Thường vụ Thành Đoàn.

+ Tập thể cơ sở Đoàn vi phạm kỷ luật, ảnh hưởng đến uy tín của Đoàn hoặc nội bộ đơn vị mất đoàn kết nghiêm trọng.

III. CÁCH THỨC CHẤM ĐIỂM VÀ XẾP LOẠI, XẾP HẠNG:

1. Thang điểm đánh giá:

- Thang điểm đánh giá trên 4 mảng công tác chính: giáo dục, phong trào, xây dựng Đoàn và công tác chỉ đạo. Tổng điểm là 1.000 điểm tương ứng với tỷ lệ 100%, cụ thể  từng mảng như sau:

+ Công tác Giáo dục: 

300 điểm



+ Phong trào: 


300 điểm

+ Công tác Xây dựng Đoàn: 
300 điểm

+ Công tác chỉ đạo: 


100 điểm


* Điểm sáng tạo: các hoạt động được tính điểm sáng tạo:

+ Hoạt động mới và có hiệu quả tại đơn vị.
+ Giải pháp đổi mới, hoàn thiện nội dung hoạt động tại đơn vị có hiệu quả cao. 

Trưởng đoàn kiểm tra căn cứ vào tình hình công tác Đoàn và phong trào thanh Thanh niên trường học, tình hình thực tiễn tại đơn vị để quyết định công nhận và cho điểm hoạt động sáng tạo tại đơn vị kiểm tra.

Trong từng mảng công tác, sẽ có quy định mức điểm cho những nội dung bắt buộc phải triển khai thực hiện, các nội dung theo chương trình công tác năm học của đơn vị.


 - Cơ sở Đoàn tự đánh giá mức độ hoàn thành của từng mục trong thang điểm và cung cấp thông tin chứng minh cụ thể; đồng thời, tự cho % điểm theo mức độ hoàn thành, sau đó qui ra điểm, cụ thể:

+ Hoàn thành xuất sắc: từ 85% đến 100%

+ Hoàn thành tiên tiến: từ 75% đến dưới 85%

+ Hoàn thành khá: từ 65% đến dưới 75%

+ Trung bình: từ 50% đến dưới 65%

+ Yếu: dưới 50%

* Lưu ý: mức chênh lệch giữa 2 mức điểm là 02%, không có % lẻ. 


- Đối với các đơn vị thực hiện tốt các nội dung do Ban Thường vụ Thành Đoàn chỉ đạo đột xuất, không nằm trong kế hoạch, chương trình năm học sẽ nhận được thêm 10% tổng điểm của phần nội dung tương ứng (Riêng đối với Đoàn các Trường thuộc Đại học Quốc gia: tham gia, tổ chức tốt các hoạt động cấp Đại học Quốc gia: thưởng tối đa 5% tổng điểm mục này). Tổng điểm cuối cùng của nội dung được cộng không vượt quá tổng điểm tối đa quy định.
 
- Các nội dung không thực hiện do đặc thù đơn vị sẽ không tính vào đánh giá thi đua.

- Đối với các đơn vị có tổ chức Hội Sinh viên dẫn đầu cụm thi đua trong năm học 2011 - 2012, cộng thêm 10% số điểm tối đa của mục C.1. Công tác xây dựng Hội Sinh viên (tức 4 điểm). Tổng điểm không vượt mức tối đa của C.1.

2. Tiêu chuẩn để xếp loại:

a) Cơ sở Đoàn xếp loại Xuất sắc: phải đủ 5 tiêu chuẩn sau:

- Tổng điểm phải đạt từ 85% trở lên.  

- Điểm của từng nội dung (Công tác giáo dục, Phong trào, Công tác Xây dựng Đoàn, Công tác chỉ đạo) phải đạt từ 75% trở lên. 

- Hoàn thành việc đánh giá, phân tích chất lượng 100% cơ sở đoàn trực thuộc.

- Hoàn thành việc đánh giá, phân tích chất lượng ít nhất 80% tổng số Đoàn viên của đơn vị (trừ những trường hợp Đoàn viên không phải phân loại).

- Đối với các trường có Hội Sinh viên, kết quả xếp loại công tác Hội và phong trào sinh viên năm học 2011 - 2012 phải đạt loại Xuất sắc. Đối với các đơn vị đã có ban vận động thành lập Hội Sinh viên phải tổ chức được Đại hội thành lập, đối với đơn vị chưa có Hội Sinh viên phải thành lập được Ban vận động thành lập Hội đúng tiến độ (trừ các đơn vị trung cấp chuyên nghiệp, dự bị đại học, các đơn vị trung cấp chuyên nghiệp mới chuyển thành Cao đẳng trong năm học 2011 - 2012).
b) Cơ sở Đoàn xếp loại Tiên tiến: phải đủ 4 tiêu chuẩn sau:

- Tổng điểm phải đạt từ 75%  đến dưới 85% điểm.

- Điểm của từng nội dung (Công tác giáo dục, Phong trào, Công tác Xây dựng Đoàn, Công tác chỉ đạo) phải đạt từ 65% trở lên.

- Hoàn thành việc đánh giá, phân tích chất lượng ít nhất 85% cơ sở Đoàn trực thuộc.

- Hoàn thành việc đánh giá, phân tích chất lượng ít nhất 70%  tổng số Đoàn viên của đơn vị (trừ những trường hợp Đoàn viên không phải phân loại).

c) Cơ sở Đoàn xếp loại Khá: phải đủ 3 tiêu chuẩn sau
- Tổng điểm phải đạt từ 65% đến dưới 75%.


- Điểm của từng nội dung (Công tác giáo dục, Phong trào, Công tác Xây dựng Đoàn, Công tác chỉ đạo) không được dưới 50% .

- Hoàn thành việc đánh giá, phân tích chất lượng ít nhất 50% tổng số Đoàn viên của đơn vị (trừ những trường hợp Đoàn viên không phải phân loại).

d) Cơ sở Đoàn xếp loại Trung bình: Tổng điểm đạt từ 50% đến dưới 65%.

e) Cơ sở Đoàn xếp loại Yếu: Tổng điểm dưới 50%.

3. Phương pháp để xếp hạng:


Ban Thường vụ Thành Đoàn sẽ đánh giá xếp hạng các đơn vị theo từng cụm thi đua, từ cao xuống thấp. Đơn vị Xuất sắc có điểm số cao nhất sẽ được nhận cờ thi đua của UBND Thành phố trao danh hiệu đơn vị xuất sắc dẫn đầu.

IV. CỤM THI ĐUA VÀ DANH HIỆU THI ĐUA:
1. Cụm thi đua:

Nhằm tạo phong trào thi đua đối với các cơ sở Đoàn, Ban Thường vụ Thành Đoàn quyết định phân cụm thi đua các cơ sở Đoàn khu vực Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp trực thuộc Thành Đoàn như sau: 

Cụm 1 - Khối các Đoàn trường tương đương cấp huyện có từ 8.500 đoàn viên trở lên (14 đơn vị): Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn, Đại học Bách Khoa, Đại học Khoa học Tự nhiên, Đại học Kinh tế TP. HCM, Đại học Kỹ thuật Công nghệ TP. HCM, Đại học Quốc tế Hồng Bàng, Đại học Hùng Vương TP. HCM, Đại học Mở TP. HCM, Đại học Ngân hàng TP. HCM, Đại học Nông Lâm TP. HCM, Đại học Sư phạm TP. HCM, Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP. HCM, Đại học Tôn Đức Thắng, Đại học Sài Gòn.

Cụm 2 - Khối các Đoàn trường tương đương cấp huyện có dưới 8.500 đoàn viên (13 đơn vị): Đại học Kiến trúc TP. HCM, Đại học Công nghệ Sài Gòn, Đại học Luật TP. HCM, Đại học Giao thông vận tải cơ sở 2, Đại học Tài chính Marketing, Đại học Ngoại ngữ - Tin học TP. HCM, Đại học Ngoại thương cơ sở 2, Đại học Văn Lang, Đại học Y Dược TP. HCM, Đoàn khối Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Đại học Kinh tế - Luật, Đại học Giao thông Vận tải TP. HCM, Cao đẳng Sư Phạm Trung ương.

Cụm 3 - Khối các Đoàn cơ sở là các trường Đại học (15 cơ sở): Học viện Hành chính cơ sở TP. HCM, Đại học Công nghệ thông tin, Đại học Công nghiệp TP.HCM, Đại học Hoa Sen, Đại học Kinh tế - Tài chính TP.HCM, Đại học Lao động xã hội cơ sở 2, Đại học Quốc tế, Đại học Sư phạm Thể dục Thể thao TP.HCM, Đại học Thể dục thể thao T.HCM, Đại học Thủy lợi cơ sở 2, Đại học Văn Hiến, Đại học Công nghệ thông tin Gia Định, Đoàn Cơ quan Đại học Quốc gia, Đại học Y khoa Phạm Ngọc Thạch, Đại học Tài nguyên và Môi trường TP.HCM.

Cụm 4 - Khối các Đoàn cơ sở là các trường Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp (17 đơn vị): Dự bị Đại học, Cao đẳng Kỹ thuật - Công nghệ Vạn Xuân, Cao đẳng Kinh tế - Công nghệ TP.HCM, Cao đẳng Công nghệ Thông tin TP. HCM, Cao đẳng Kỹ thuật Cao Thắng, Cao đẳng Kinh tế TP. HCM, Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng, Cao đẳng Tài chính Hải quan, Cao đẳng Bách Việt, Cao đẳng Viễn Đông, Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật và Du lịch Sài Gòn, Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức, Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Phú Lâm, Cao đẳng nghề iSPACE, Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Miền Nam, Trung cấp KT-KT Nguyễn Hữu Cảnh, Trung học Văn thư Lưu trữ Trung ương 2. 

2. Đơn vị xuất sắc dẫn đầu:
Trên cơ sở phân loại và xếp hạng của các cơ sở Đoàn, Ban Thường vụ Thành Đoàn sẽ đề xuất Ủy ban Nhân dân thành phố tặng Cờ thi đua đơn vị xuất sắc đối với các cơ sở Đoàn xuất sắc dẫn đầu của từng cụm (Mỗi cụm thi đua sẽ có một đơn vị xuất sắc dẫn đầu). 

Trên đây là hướng dẫn việc đánh giá, phân loại và xếp hạng thi đua các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn năm học 2011 - 2012, đề nghị các đơn vị thực hiện tốt theo các nội dung trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có gì chưa rõ, các cơ sở Đoàn cử đại diện trao đổi trực tiếp với Ban Thanh niên trường học hoặc Văn phòng Thành Đoàn.


TL. BAN THƯỜNG VỤ THÀNH ĐOÀN


CHÁNH VĂN PHÒNG 


(Đã ký)


Nguyễn Hoàng Nguyên
Nơi nhận

- TƯ Đoàn: Đ/c Phan Văn Mãi, Đ/c Vũ Thanh Mai,

Ban Bí Thư, Ban TNTH, VP;

- Đảng ủy ĐH Quốc gia, ĐUK các trường ĐH-CĐ-TCCN;

- Sở GD&ĐT: Đảng ủy, BGĐ;

- Đảng ủy, Chi ủy các trường ĐH-CĐ-TCCN;

- Quận - Huyện Đoàn, Đoàn các trường ĐH-CĐ-TCCN,

   Đoàn khu vực CNLĐ có trường ĐH-CĐ-TCCN;

- Thành viên các đoàn kiểm tra;

- Lưu.

ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

    BCH TP. HỒ CHÍ MINH

THANG ĐIỂM

ĐÁNH GIÁ THI ĐUA CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH NIÊN

CÁC TRƯỜNG ĐẠI HỌC - CAO ĐẲNG - TRUNG CẤP CHUYÊN NGHIỆP

NĂM HỌC 2011 - 2012
Đơn vị :

	TT
	NỘI DUNG
	Thang điểm
	Tự
đánh giá
	Diễn giải

(ngắn gọn, minh họa bằng số liệu, hoạt động cụ thể)

	A.
	CÔNG TÁC GIÁO DỤC
	300
	
	

	A.1.
	GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ - TƯ TƯỞNG 
	60
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị). Đảm bảo các nội dung phải thực hiện sau:
	
	
	

	
	- Triển khai học tập, quán triệt, nghiên cứu Nghị quyết Đại hội Đảng Thành phố lần thứ IX, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Nghị quyết 08/NQ-BCH của BCH Thành Đoàn về đẩy mạnh công tác giáo dục giai đoạn 2009 - 2012.
	16
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức học tập

- Hình thức học tập đa dạng, sáng tạo
- Tỉ lệ đoàn viên thanh niên được học tập

	
	- Tổ chức các diễn đàn, tọa đàm, sinh hoạt chuyên đề, hội thi tìm hiểu những giá trị thực tiễn của chủ nghĩa Mác - Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh đối với mỗi đoàn viên, thanh niên.
	12
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức thực hiện

- Số lượng diễn đàn, tỷ lệ ĐVTN tham gia

- Hiệu quả tổ chức

	
	- Tăng cường công tác nắm bắt tình hình dư luận trong học sinh, sinh viên thông qua việc duy trì hiệu quả hoạt động của các đội hình, CLB thông tin dư luận sinh viên, học sinh. Duy trì tốt các diễn đàn “Nghe thanh niên nói - Nói thanh niên nghe” tại đơn vị.
	12
	
	- Có thành lập, củng cố

- Có tổ chức diễn đàn 

- Đánh giá hiệu quả

	
	- Tổ chức, tham gia Hội thi tìm hiểu các môn khoa học Mác - Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh “Ánh sáng thời đại” cho lực lượng cán bộ, giảng viên trẻ.
	14
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức thi cấp trường

- Hiệu quả tổ chức
- Đảm bảo số lượng dự thi phần cá nhân (thi trực tuyến, Clip), đội tuyển theo Kế hoạch của Thành Đoàn.

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	6
	
	

	A.2.
	CÔNG TÁC GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC - LỐI SỐNG 
	60
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị). Đảm bảo các nội dung phải thực hiện sau:
	
	
	

	
	- Tổ chức ít nhất 02 chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam vì dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh” tại đơn vị.
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức ít nhất 02 chương trình tại đơn vị.

- Hiệu quả tổ chức

	
	- Duy trì hiệu quả hoạt động của câu lạc bộ “Những người thắp sáng ước mơ”.
	7
	
	- Có thành lập, số lượng, thành phần thành viên đảm bảo

- Số chương trình hoạt động

- Hiệu quả

	
	- Có chỉ đạo, triển khai, quán triệt đến các cơ sở Đoàn trực thuộc thực hiện hiệu quả các nội dung hướng dẫn 15/HD-ĐTN của Ban Thường vụ Thành Đoàn về thực hiện cuộc vận động “4 xây - 3 chống” giai đoạn 2011 - 2015.
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch và triển khai tới cơ sở

- Hình thức thực hiện đa dạng, sáng tạo

- Hiệu quả 

	
	- Có Kế hoạch phát động, tổ chức thực hiện việc xây dựng “Văn hóa đọc” trong học sinh, sinh viên.
	7
	
	- Có ban hành kế hoạch
- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả 

	
	- Có tổ chức Tuyên dương cấp trường các gương điển hình: “Sinh viên 5 tốt”, “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Học sinh 3 tích cực”. Tổ chức triển khai chương trình “Khi tôi 18” đối với học sinh THPT, TT GDTX.
	10
	
	- Có tổ chức tuyên dương cấp trường

- Đảm bảo số lượng tuyên dương, đúng tiến độ

	
	- Có giới thiệu các gương điển hình: “Sinh viên 5 tốt”, “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Học sinh 3 tích cực” xét tuyên dương cấp Thành.
	10
	
	- Có hồ sơ tham gia xét chọn cấp Thành
- Có gương được tuyên dương cấp Thành

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	6
	
	

	A.3.
	GIÁO DỤC TRUYỀN THỐNG 
	60
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị). Đảm bảo các nội dung phải thực hiện sau:
	
	
	

	
	- Có tổ chức các hoạt động tìm hiểu truyền thống, lịch sử dân tộc: hành trình đến Bảo tàng, các cuộc thi hát sử ca (tăng cường phổ biến các ca khúc truyền thống), tìm hiểu về các anh hùng trẻ tuổi Việt Nam.
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch
- Số chương trình, hoạt động tổ chức
- Hiệu quả 

	
	- Có giải pháp tăng cường giáo dục truyền thống của nhà trường, truyền thống của khoa, ngành nghề đào tạo thông qua các hội thi, hội diễn văn nghệ truyền thống, các diễn đàn, nói chuyện truyền thống, các hình thức tuyên truyền trực quan về lịch sử.
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch
- Số chương trình, hoạt động tổ chức

- Tỷ lệ ĐVTN tham gia

	
	- Tổ chức các hoạt động triển lãm, giới thiệu truyền thống Đoàn TNCS Hồ Chí Minh qua các giai đoạn, truyền thống đoàn trường qua các nhiệm kỳ.
	4
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả 

	
	- Tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, thắp nến tri ân các anh hùng liệt sĩ; Tổ chức thăm hỏi, chăm sóc Mẹ Việt Nam anh hùng, ba má phong trào.
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch
- Số lượng hoạt động tổ chức
- Hiệu quả

	
	- Tham gia và tổ chức tốt chương trình hoạt động về nguồn Thăm vùng căn cứ của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh TP. Hồ Chí Minh tại các tỉnh và khu vực ngoại thành thành phố năm 2012
	10
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Tham gia tốt chương trình

	
	- Hoàn thành chỉ tiêu kinh phí tham gia thực hiện công trình xây dựng khu tưởng niệm 24 liệt sĩ thanh niên xung phong tại Tây Ninh.
	10
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Mức độ hoàn thành chỉ tiêu

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	6
	
	


	A.4.
	GIÁO DỤC PHÁP LUẬT 
	50
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị). Đảm bảo các nội dung phải thực hiện sau:
	
	
	

	
	- Vận động ĐVTN tham gia tốt việc Bầu cử Quốc Hội, có giải pháp nâng cao vai trò của tổ chức Đoàn trong thể hiện chính kiến và biện pháp đấu tranh chống cái xấu; bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của đoàn viên, thanh niên.
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Có giải pháp vận động ĐVTN thực hiện tốt nội qui, qui chế học tập, thi cử tại trường.
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Đa dạng hóa hình thức và kiên trì thực hiện việc giáo dục ý thức công dân, chấp hành pháp luật, xây dựng nếp sống văn minh trong học sinh, sinh viên: Phối hợp với các đơn vị chức năng tổ chức hội thi tìm hiểu luật giao thông đường bộ và xây dựng nếp sống văn minh đô thị.
	8
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức Hội thi 

- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Tổ chức, vận động 100% đoàn viên, thanh niên cam kết không vi phạm Luật giao thông đường bộ, có biện pháp đảm bảo ATGT trước cổng trường.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Tỉ lệ đoàn viên, thanh niên cam kết

	
	- Giáo dục, tuyên truyền các ngành luật có liên quan đến ngành học, nghề nghiệp.
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả 

	
	- Có tổ chức các buổi báo cáo thời sự cho cán bộ, đoàn viên, sinh viên trường.
	6
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức

- Hiệu quả 

	
	- Giải pháp giáo dục, tuyên truyền phòng chống “Bạo lực học đường”.
	5
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	5
	
	

	A.5.
	CUỘC VẬN ĐỘNG “TUỔI TRẺ VIỆT NAM HỌC TẬP VÀ LÀM THEO LỜI BÁC”
	70
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị). Đảm bảo các nội dung phải thực hiện sau:
	
	
	

	
	- Có chỉ đạo, triển khai, quán triệt đến các cơ sở Đoàn trực thuộc thực hiện hiệu quả các nội dung Kế hoạch số 50/KH-ĐTN của Ban Thường vụ Thành Đoàn về Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo lời Bác trong đoàn viên, thanh thiếu nhi Thành phố giai đoạn 2011-2015. Các giải pháp giáo dục phẩm chất “cần, kiệm”, tinh thần, thái độ, ý thức chủ động, tự học, không ngừng rèn luyện của Bác cho đoàn viên, thanh niên.
	22
	
	- Có ban hành kế hoạch và tổ chức quán triệt

- Tỷ lệ cơ sỏ Đoàn được trược khai, quán triệt

- Có giải pháp thực hiện việc học và làm theo lời Bác
- Hiệu quả

	
	- Thực hiện chỉ tiêu mỗi đoàn viên ít nhất một phần việc theo lời Bác; mỗi chi đoàn, Đoàn cơ sở ít nhất một công trình, phần việc thanh niên làm theo lời Bác hiệu quả trong năm học.
	18
	
	- Có ban hành kế hoạch và giải pháp thực hiện

- Đảm bảo mỗi đoàn viên một phần việc làm theo lời Bác

- Đảm bảo mỗi chi đoàn, đoàn cơ sở một công trình, phần việc làm theo lời Bác

	
	- Có triển khai đăng ký, theo dõi, bình chọn và tuyên dương điển hình “Thanh niên làm theo lời Bác”, “Tập thể làm theo lời Bác” cấp đơn vị.
	16
	
	- Hình thức tuyên truyền đa dạng, sáng tạo,

- Có tổ chức tuyên dương cấp trường

- Hiệu quả

	
	- Có tổ chức “Ngày hội học sinh, sinh viên làm theo lời Bác” cấp đơn vị.
	7
	
	- Có ban hành kế hoạch tổ chức

- Số lượng ĐVTN tham gia

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	7
	
	

	B.
	HOẠT ĐỘNG PHONG TRÀO 
	300
	
	

	B.1
	PHONG TRÀO 5 XUNG KÍCH
	130
	
	

	B.1.1
	Xung kích thực hiện nhiệm vụ chính trị trong nhà trường: Xung kích trong học tập, giảng dạy, đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học, xây dựng động cơ và môi trường học tập sáng tạo
	50
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Mỗi cơ sở Đoàn đăng ký và thực hiện hiệu quả ít nhất 1 công trình thanh niên góp phần xây dựng và phát triển đơn vị, chào mừng Đại hội Đoàn thành phố lần thứ IX.
	10
	
	- Có ban hành Hướng dẫn

- Đảm bảo mỗi cơ sở Đoàn thực hiện 1 CNTT
- Hiệu quả mang lại 

	
	- Phát huy vai trò của giảng viên, giáo viên trẻ trong việc tham gia hướng dẫn, hỗ trợ các đề tài nghiên cứu khoa học của học sinh, sinh viên. 
	5
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Có giải pháp tăng cường số lượng và quy mô của các hội nghị chuyên đề phương pháp nghiên cứu khoa học, các hội thảo, hội nghị nghiên cứu khoa học cấp khoa, cấp trường.
	10
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Có tổ chức các Hội nghị chuyên đề

- Hiệu quả 

	
	- Thành lập các nhóm nghiên cứu trong đội ngũ giảng viên trẻ, đăng kí thực hiện những đề tài nghiên cứu khoa học gắn với thực tiễn, yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của thành phố.
	5
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Triển khai, thực hiện hiệu quả các cuộc vận động: “Sinh viên 5 tốt”, “Học sinh giỏi nghề”, “Học sinh 3 tích cực”. Tổ chức tuyên dương danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp trường, tham gia Hội thi “Học sinh giỏi nghề” cấp Thành.
	10
	
	- Có văn bản, kế hoạch cụ thể

- Có tổ chức tuyên dương cấp Trường, giới thiệu tuyên dương cấp Thành

- Hiệu quả 

	
	- Thực hiện tốt cuộc vận động “Tuổi trẻ sáng tạo”.
	5
	
	- Có văn bản, kế hoạch cụ thể

- Hiệu quả 

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	5
	
	

	B.1.2
	Xung kích tình nguyện vì cộng đồng
	50
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có giải pháp cụ thể tham gia thực hiện chủ đề: “Năm thanh niên - 2011”.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả 

	
	- Tổ chức và tham gia tốt các hoạt động tình nguyện: CDTN Mùa hè xanh, Xuân tình nguyện, chương trình Tiếp sức mùa thi, các Ngày thứ bảy tình nguyện, Chủ nhật xanh, các Ngày cùng hành động vì môi trường, hiến máu tình nguyện. 
	20
	
	- Có văn bản, kế hoạch cụ thể
- Tổ chức, tham gia tốt CDTN Mùa hè xanh
- Tổ chức, tham gia tích cực CD Xuân Tình nguyện

- Tổ chức, tham gia tích cực CD tiếp sức mùa thi

- Tham gia, tổ chức tốt ngày T7 tình nguyện, CN xanh

	
	- Chủ động kết nối, tập hợp và tổ chức hoạt động cho các nhóm tình nguyện tự phát trong và ngoài trường, các nhóm tình nguyện trên mạng. Có kế hoạch kết tập lực lượng trong quá trình tổ chức các hoạt động.
	7
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Tuyên truyền, vận động đoàn viên, thanh niên tích cực hưởng ứng cuộc vận động “Thanh niên Việt Nam đồng hành cùng hàng Việt Nam”.
	10
	
	- Có giải pháp tuyên truyền sáng tạo, đa dạng

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	5
	
	

	B.1.3
	Xung kích giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, bảo vệ Tổ quốc Việt nam xã hội chủ nghĩa
	30
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. 
	
	
	

	
	- Có giải pháp truyên truyền, giáo dục về ý thức giữ gìn, bảo vệ an ninh, chính trị xã hội; tuyên truyền thường xuyên, nhất quán về vấn đề biển đảo theo quan điểm của Đảng và Nhà nước cho sinh viên, học sinh.
	8
	
	- Có giải pháp tuyên truyền sáng tạo, đa dạng

- Có tham gia Hội thi trực tuyến “Biển đảo quê hương” năm 2011 do BTV Thành Đoàn tổ chức.
- Hiệu quả 

	
	- Tham gia tích cực chương trình hành động “Tuổi trẻ Thành phố vì biên giới - hải đảo” và “Tuổi trẻ Thành phố xung kích giữ gìn trật tự an toàn giao thông”, tham gia hỗ trợ xây dựng các xã nông thôn mới.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Tham gia tốt chương trình “Góp đá xây Trường Sa”

- Có tham gia Hội thi “Sinh viên lái xe an toàn”

	
	- Tham gia giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn đơn vị trú đóng. Phối hợp với đoàn thể và chính quyền địa phương xây dựng ký túc xá, khu nhà trọ an toàn - sạch đẹp, văn minh, an toàn.
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Hiệu quả

	
	- Tổ chức ký kết liên tịch phối hợp hoạt động, giao lưu, kết nghĩa với các đơn vị lực lượng vũ trang, nhất là các đơn vị đóng quân tại các vùng khó khăn, biên giới, hải đảo.
	5
	
	- Có tổ chức giao lưu kết nghĩa

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	3
	
	

	B.2.
	PHONG TRÀO “4 ĐỒNG HÀNH”
	130
	
	

	B.2.1
	Đồng hành với thanh niên trong học tập, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có giải pháp củng cố và đẩy mạnh hoạt động của các câu lạc bộ, đội, nhóm học thuật; tăng cường phối hợp, liên kết với trường trung học phổ thông trong việc hỗ trợ các hoạt động học thuật
	8
	
	- Có tổ chức cuộc thi Học thuật cấp trường, cấp khoa

- 100% các khoa có CLB học thuật

	
	- Thành lập mới và duy trì hiệu quả Trung tâm hoặc bộ phận tư vấn hỗ trợ sinh viên, học sinh tại đơn vị, thực hiện tốt công tác giới thiệu học bổng, nhà trọ, việc làm, tư vấm tâm lý, sức khỏe, công tác tư vấn, hướng nghiệp cho HSSV.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện
- Số lượng sinh viên thụ hưởng

	
	- Công tác tham mưu với lãnh đạo nhà trường về cơ chế, chính sách hỗ trợ sinh viên.
	6
	
	- Có văn bản tham mưu

- Số lượng sinh viên được thụ hưởng, tỷ lệ

	
	- Tổ chức cuộc thi “Ý tưởng sáng tạo trong sinh viên”.
	6
	
	- Có Kế hoạch tổ chức

- Số lượng học sinh, sinh viên tham gia

	
	- Tham gia giải thưởng Sinh viên nghiên cứu khoa học “Euréka”
	8
	
	- Có đề tài tham gia

- Số lượng đề tài tham gia

- Kết quả đạt được

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	B.2.2
	Đồng hành với thanh niên trong mưu sinh, lập nghiệp
	30
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	27
	
	

	
	- Tổ chức tốt chương trình kiến tập, thực tập “Hành trình làng nghề, trường nghề”.
	8
	
	- Có kế hoạch và tổ chức hành trình

- Kết quả 

	
	- Phát huy tốt vai trò đại diện bảo vệ quyền lợi chính đáng của đoàn viên thanh niên
	4
	
	- Có giải pháp

- Kết quả

	
	- Tổ chức tốt các Ngày hội thanh niên với nghề nghiệp và việc làm
	10
	
	- Có ban hành kế hoạch

- Kết quả

	
	- Phối hợp với các đơn vị tổ chức hỗ trợ ý tưởng, vốn, kinh nghiệm, kỹ năng cho sinh viên tập sự làm kinh tế, triển khai chương trình Vườn ươm doanh nghiệp.
	5
	
	- Có giải pháp

- Kết quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	3
	
	

	B.2.3
	Đồng hành với thanh niên trong việc nâng cao sức khỏe thể chất và đời sống tinh thần
	30
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Đầu tư đổi mới nội dung, hình thức, tổ chức tốt các sân chơi văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao trong học sinh, sinh viên đơn vị.
	4
	
	- Có giải pháp

- Kết quả

	
	- Phối hợp cùng Hội Sinh viên trong việc phát triển các câu lạc bộ, đội nhóm sở thích đáp ứng nhu cầu ngày càng đa dạng của đoàn viên, sinh viên; hoàn thiện, nâng chất công tác tổ chức các sân chơi, hội thi, hội thao để đảm bảo tính thu hút.
	6
	
	- Có giải pháp

- Công tác quản lý

- Hiệu quả

	
	- Tổ chức các hoạt động giao lưu giữa các đơn vị, từ cấp độ chi đoàn, đoàn khoa, câu lạc bộ, đội nhóm đến đoàn trường
	4
	
	- Có giải pháp

- Kết quả

	
	- Tổ chức các hoạt động tư vấn sức khỏe, tâm lý cho học sinh sinh viên
	4
	
	- Có Kế hoạch

- Kết quả

	
	- Tham gia Giải bóng đá sinh viên, Liên hoan tiếng hát sinh viên toàn thành
	4
	
	- Có tham gia Giải bóng đá sinh viên toàn thành

- Có tham gia Liên hoan tiếng hát sinh viên toàn thành

	
	- Tham gia thực hiện xây dựng nhà tình bạn trong năm học nhằm thực hiện chỉ tiêu chung của Nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần VIII.
	5
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Xây dựng 2 căn nhà tình bạn trở lên

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	3
	
	

	B.2.4
	Đồng hành với thanh niên trong việc nâng cao kỹ năng thực hành xã hội, đẩy mạnh công tác Quốc tế Thanh niên
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có giải pháp hỗ trợ học sinh, sinh viên nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học.
	8
	
	- Có giải pháp

- Kết quả 

	
	- Tổ chức tốt các khóa học, các hoạt động trang bị kỹ năng thực hành xã hội cho học sinh, sinh viên đơn vị.
	8
	
	- Có Kế hoạch

- Kết quả

	
	- Thành lập mới, củng cố hoạt động của các câu lạc bộ kỹ năng cấp trường; tổ chức tốt các hoạt động ngoại khóa, dã ngoại, trại kỹ năng, trại rèn luyện cho học sinh, sinh viên.
	6
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả

	
	- Xây dựng tủ sách trang bị kỹ năng thực hành xã hội
	6
	
	- Có Kế hoạch

- Kết quả

	
	- Tổ chức tốt các hoạt động hợp tác, giao lưu quốc tế tại đơn vị.
	4
	
	

	
	- Tham gia tốt các hoạt động giao lưu quốc tế do thành đoàn tổ chức.
	4
	
	

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	B.4
	THỰC HIỆN CÔNG TRÌNH THANH NIÊN
	30
	
	

	1
	Liệt kê kết quả thực hiện CTTN thành phố và CTTN tại đơn vị:
	
	
	

	
	- Tổ chức tốt việc đăng ký, thực hiện, công nhận công trình thanh niên tại chi đoàn, đoàn khoa và đoàn trường.
	14
	
	- Có kế hoạch thực hiện 
- Có công nhận CTTN các cấp
- Kết quả 

	
	- Có CTTN tham gia 80 CTTN trọng điểm chào mừng 80 năm thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
	7
	
	- Có CTTN tham gia

- Số lượng CTTN tham gia

	
	- Có CNTT được công nhận là một trong 80 công trình thanh niên tiêu biểu cấp Thành năm 2011 
	6
	
	

	2
	Các hoạt động chủ động, sáng tạo của cơ sở nhằm thực hiện tốt các CTTN.
	3
	
	

	C
	CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐOÀN VÀ TẬP HỢP THANH NIÊN 
	300
	
	

	C1.
	Công tác xây dựng Hội Sinh viên, thực hiện vai trò nòng cốt trong xây dựng Hội
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có chế độ liên tịch, làm việc, trao đổi thông tin với Hội Sinh viên, định hướng nhân sự, hoạt động của Hội.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Kết quả

	
	- Có quan tâm đầu tư công tác quy hoạch, đào tào, giới thiệu, bố trí cán bộ Hội chủ chốt.
	8
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Kết quả

	
	- Đảm bảo vai trò nòng cốt của Đoàn đối với công tác Hội
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Kết quả

	
	- Có giải pháp hỗ trợ Hội xuất hiện, tổ chức hoạt động. Tham gia thành lập Hội Sinh viên (đối với những đơn vị chưa có Hội)
	6
	
	- Có giải pháp thực hiện

- Kết quả

	
	- Có xác lập quy chế phối hợp công tác giữa Đoàn và Hội sinh viên trong nhà trường nhằm phát huy thế mạnh từng tổ chức trong hoạt động và tập hợp thanh niên trong trường.
	8
	
	- Có ban hành Quy chế phối hợp

- Kết quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.2.
	Công tác tập hợp thanh niên 
	20
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Củng cố và phát triển các câu lạc bộ, đội nhóm, các hình thức sinh hoạt Chi đoàn trong điều kiện học chế tín chỉ.
	8
	
	- Có giải pháp

- Công tác quản lý

- Hiệu quả 

	
	- Giải pháp tập hợp thanh niên qua diễn đàn điện tử, đội hình tự phát.
	6
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	
	- Thành lập mới hoặc củng cố và duy trì tốt trang thông tin điện tử của Đoàn - Hội hoặc chuyên mục Đoàn - Hội trong trang thông tin điện tử của nhà trường
	4
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	2
	
	

	C.3.
	Xây dựng Đoàn về tư tưởng chính trị 
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Triển khai học tập 6 bài lý luận chính trị sửa đổi, bổ sung theo chỉ đạo của Trung ương Đoàn. Đảm bảo 100% cơ sở Đoàn trực thuộc triển khai, ít nhất 80% đoàn viên tham gia học và hoàn thành các yêu cầu của quá trình học tập 6 bài lý luận chính trị cơ bản.
	14
	
	- Có ban hành Kế hoạch

- Có giải pháp thực hiện

- Tỉ lệ cơ sở triển khai, tham gia học tập

	
	- Thành lập mới, củng cố, nâng chất hoạt động các câu lạc bộ Lý luận trẻ
	8
	
	- Có thành lập, củng cố

- Nội dung hoạt động

- Đánh giá hiệu quả

	
	- Có giải pháp tổ chức tốt hai đợt sinh hoạt chi đoàn chủ điểm trong năm học.
	8
	
	- Có tổ chức

- Tỷ lệ chi đoàn thực hiện

	
	- Tổ chức triển khai các chủ trương, Nghị quyết của Đoàn đến đoàn viên.
	6
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.4
	Xây dựng Đoàn về tổ chức 
	120
	
	

	C.4.1
	Công tác đoàn viên
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Sử dụng phần mềm quản lý đoàn viên và các ứng dụng công nghệ thông tin khác trong công tác đoàn vụ, có nhập liệu theo phần mẫu chung cấp Thành
	10
	
	- Có giải pháp

- Tỷ lệ nhập liệu

	
	- Thực hiện đánh giá phân tích chất lượng đoàn viên, đảm bảo chất lượng, đúng quy định, tiến độ.
	10
	
	- Có ban hành Kế hoạch

- Tỷ lệ, chất lượng ĐVTN được phân tích
- Hiệu quả

	
	- Chương trình rèn luyện Đoàn viên
	6
	
	- Có triển khai

- Tỷ lệ ĐVTN đăng ký rèn luyện

	
	- Thực hiện tốt công tác phát triển đoàn viên mới.
	10
	
	- Có tổ chức các lớp cảm tình Đoàn
- Số lượng đoàn viên kết nạp

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.4.2
	Công tác Chi đoàn, Đoàn cơ sở
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Đảm bảo 100% chi đoàn duy trì được sinh hoạt chi đoàn định kỳ 1 tháng/ 1 lần.
	12
	
	- Có ban hành Hướng dẫn

- Có giải pháp

- Hiệu quả

	
	- Có đầu tư giải pháp củng cố, kiện toàn và nâng chất các chi đoàn, cơ sở Đoàn được phân loại là trung bình, khá trong năm học 2010 - 2011.
	8
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	
	- Có giải pháp trong xây dựng chi đoàn vững mạnh theo 3 tiêu chí “3 nắm – 3 biết – 3 làm”.
	6
	
	- Có tổ chức phân tích chất lượng chi đoàn
- Kết quả phân tích chất lượng chi đoàn

	
	- Đảm bảo thực hiện đúng điều lệ công tác tổ chức Đại hội, Hội nghị Đoàn các cấp, công tác bầu chọn đại biểu tham dự Đại hội, Hội nghị Đoàn trường.
	10
	
	- Có Hướng dẫn cơ sở

- Có giải pháp

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.4.3
	Công tác cán bộ 
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Tổ chức theo dõi, hướng dẫn triển khai thực hiện Quy chế cán bộ Đoàn của Ban Bí thư Trung ương Đảng; Có chú trọng công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ chủ chốt. làm tốt công tác quy hoạch cán bộ Đoàn các cấp.
	8
	
	- Có tổ chức Quy hoạch cán bộ
- Hiệu quả

	
	- Có tổ chức tập huấn cán bộ Đoàn các cấp, 100% cán bộ Đoàn được tập huấn cấp cơ sở.
	6
	
	- Có tổ chức tập huấn
- Tỷ lệ cán bộ Đoàn được tập huấn

	
	- Tham gia lớp tập huấn chức danh Bí thư, Phó Bí thư Đoàn trường ĐH-CĐ-TCCN
	6
	
	- Có tham gia

- Số lượng, thành phần tham gia đảm bảo qui định

	
	- Có giới thiệu cán bộ Đoàn tham gia: lớp cán bộ Đoàn nguồn lần 2 năm 2011, lớp trung cấp lý luận nghiệp vụ công tác thanh niên, lớp đào tạo trung cấp lý luận chính trị
	6
	
	- Có giới thiệu cán bộ Đoàn tham gia lớp cán bộ nguồn
- Có giới thiệu cán bộ Đoàn tham gia lớp trung cấp thanh vận

- Có giới thiệu cán bộ Đoàn tham gia lớp trung cấp Chính trị

	
	- Có tổ chức ngày hội “Thủ lĩnh thanh niên”, Hội thi “Cán bộ Đoàn giỏi” cấp Trường, tham gia Hội thi “Thủ lĩnh sinh viên” cấp Thành.
	6
	
	- Có kế hoạch

- Hiệu quả

	
	- Tham mưu lãnh đạo đơn vị trrong việc đảm bảo thực hiện chính sách, chế độ đãi ngộ theo quy định cho đội ngũ cán bộ Đoàn.
	4
	
	- Có kế hoạch

- Hiệu quả

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.5
	Đoàn tham gia xây dựng Đảng 
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có giải pháp nâng cao chất lượng Đoàn viên ưu tú, tăng tỉ lệ đoàn viên ưu tú được phát triển Đảng
	16
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả

	
	- Thành lập mới và nâng chất hoạt động các nhóm trung kiên, nhóm tu dưỡng, rèn luyện.
	10
	
	- Có giải pháp

- Có nội dung hoạt động tốt
- Hiệu quả

	
	- Tham mưu cấp ủy và tham gia thực hiện hiệu quả Nghị quyết 25 của Ban chấp hành Trung ương Đảng về công tác thanh niên.
	10
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	C.6
	Công tác kiểm tra 
	40
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Có xây dựng, ban hành và báo cáo Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn về chương trình công tác kiểm tra trong năm học của đơn vị.
	10
	
	- Có xây dựng chương trình năm
- Có báo cáo 6 tháng đầu năm và báo cáo tổng kết năm
- Kết quả 

	
	- Có kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra định kì, kiện toàn bộ máy kiểm tra
	6
	
	- Có tổ chức tập huấn công tác kiểm tra
- Có tổ chức kiện toàn nhân sự UBKT đúng qui định

	
	- Có kiểm tra các nội dung: thực hiện điều lệ, quy chế hoạt động của BCH, các chỉ tiêu, công trình thanh niên, quản lý đoàn viên, hoạt động của Đoàn cơ sở, chi đoàn; Kiểm tra các chuyên đề về Đại hội, Hội nghị Đoàn các cấp; công trình thanh niên; hoạt động chi đoàn, đoàn cơ sở
	10
	
	

	
	- Có báo cáo tổng kết hoạt động UBKT nhiệm kỳ và tổ chức Hội nghị tổng kết công tác kiểm tra trước Đại hội của đơn vị
	6
	
	- Có báo cáo tổng kết hoạt động UBKT nhiệm kỳ

- Có tổ chức Hội nghị tổng kết công tác kiểm tra trước Đại hội

	
	- Có chú trọng hiệu quả tham mưu sau kiểm tra, giám sát. 
	4
	
	

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	4
	
	

	D.
	CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, THAM MƯU
	100
	
	

	1
	Liệt kê kết quả các hoạt động diễn ra tại cơ sở trên cơ sở chương trình công tác năm của đơn vị và theo chỉ đạo của Thành Đoàn. Đảm bảo các nội dung phải thực hiện:
	
	
	

	
	- Đánh giá hệ thống chỉ tiêu cấp Thành và tại cơ sở
	10
	
	- Hoàn thành hệ thống chỉ tiêu năm học đơn vị

- Tham gia hoàn thành tốt các chỉ tiêu cấp Thành

	
	- Chế độ thông tin, báo cáo: tháng, quý, sơ kết học kỳ, báo cáo tổng kết năm học, các báo cáo công tác sinh viên, báo cáo mảng hoạt động theo yêu cầu.
	10
	
	- Đảm bảo chế dộ báo cáo Tháng

- Đảm bảo báo cáo Quý, BC tổng kết năm học

- Đảm bảo báo cáo công tác sinh viên, theo yêu cầu.

	
	- Đảm bảo chế độ họp giao ban định kỳ của Ban Thường vụ, Ban chấp hành Đoàn trường,  tham mưu cấp ủy lịch giao ban định kỳ giữa cấp ủy đơn vị với Ban Chấp hành Đoàn trường.
	12
	
	- Tổ chức họp BCH định kỳ

- Tổ chức họp Ban thường vụ định kỳ

- Tham mưu tổ chức giao ban định kỳ với cấp ủy

	
	- Sử dụng công nghệ thông tin trong hoạt động đoàn
	4
	
	- Duy trì hiệu quả Website Đoàn trường

- Tổ chức hoạt động có ứng dụng CNTT

- Văn bản chỉ đạo bằng hệ thống Website, Email

	
	- Chế độ hội họp: tham dự các cuộc họp của cấp thành. 
	10
	
	

	
	- Đảm bảo việc thỉnh thị, xin ý kiến trong kiện toàn nhân sự BCH Đoàn trường đúng qui trình, kịp thời..
	6
	
	

	
	- Có giải pháp nâng chất hoạt động của cơ sở Đoàn trực thuộc.
	8
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	
	- Tham gia các đợt vận động, các công trình trọng điểm của cấp thành.
	6
	
	- Có giải pháp

- Hiệu quả 

	
	- Có giải pháp tập trung chỉ đạo công tác chuẩn bị tổ chức Đại hội, Hội nghị đại biểu các cấp tiến tới Đại hội, Hội nghị Đoàn trường.
	18
	
	- Có ban hành Kế hoạch, Hướng dẫn tổ chức Đại hội

- Có giải pháp chỉ đạo Đại hội, hội nghị đại biểu Đoàn cơ sở theo đúng điều lệ Đoàn

- Hiệu quả 

	
	- Tham mưu cơ chế, chính sách hỗ trợ cán bộ Đoàn trường, Đoàn khoa, chi Đoàn
	6
	
	- Có văn bản tham mưu
- Số cán bộ đoàn thụ hưởng

	2
	Các hoạt động sáng tạo, linh hoạt do cơ sở chủ động tổ chức theo đặc thù đơn vị (không trùng với phần báo cáo trên): đơn vị diễn giải các công việc
	10
	
	

	3
	Điểm thưởng: 

+ Tham gia tốt hoạt động cấp thành: thưởng tối đa 10% tổng điểm mục này (Riêng đối với Đoàn các Trường thuộc Đại học Quốc gia: tham gia, tổ chức tốt các hoạt động cấp Đại học Quốc gia: thưởng tối đa 5% tổng điểm mục này).
+ Thực hiện tốt các hoạt động đột xuất theo chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn.
+ Hội Sinh viên dẫn đầu cụm hoạt động
	
	
	


· Tổng số điểm
: ....................  Tỉ lệ
:.....................

· Tự xếp loại
:.....................                                                
Mẫu
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