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ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


BCH TP. HỒ CHÍ MINH


____

THANG ĐIỂM ĐÁNH GIÁ THI ĐUA

CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH NIÊN

KHU VỰC CÔNG NHÂN LAO ĐỘNG NĂM 2012 

(ĐOÀN TƯƠNG ĐƯƠNG VÀ CƠ SỞ)

_______

	TT
	NỘI DUNG
	Thang điểm chuẩn
	Đơn vị tự chấm %
	Qui ra điểm
	Ghi chú

	A
	CÔNG TÁC GIÁO DỤC
	300
	
	
	

	A.1
	GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ – TƯ TƯỞNG
	60
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Giải pháp, hình thức tuyên truyền Nghị quyết các Hội nghị Trung ương Đảng đến đoàn viên, thanh niên 

- Tổ chức các diễn đàn, tọa đàm, sinh hoạt chuyên đề, hội thi tìm hiểu những giá trị thực tiễn của chủ nghĩa Mác- Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh đối với mỗi đoàn viên, thanh niên. 

- Thành lập mới, củng cố, nâng chất hoạt động các câu lạc bộ Lý luận trẻ.

- Định kỳ tổ chức gặp gỡ, trao đổi giữa Ban thường vụ với Đoàn viên thanh niên.

- Các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn thực hiện báo cáo tình hình thanh niên định kỳ 3 tháng/lần.
- Giải pháp nắm bắt tình hình dư luận trong thanh niên.
	60
	
	
	

	A.2
	CÔNG TÁC GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC – LỐI SỐNG
	60
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Triển khai, xác lập các nhóm giải pháp đặc thù cho đoàn viên, thanh niên tại địa phương, đơn vị cụ thể hóa việc thực hiện cuộc vận động “4 xây - 3 chống”, cuộc vận động “Xây dựng văn hóa đọc”.

- Tổ chức bình chọn, tuyên dương, giới thiệu điển hình thanh niên tiên tiến tham gia giải thưởng Nguyễn Văn Trỗi; cán bộ - công chức trẻ, giỏi, thân thiện
- Tổ chức tốt chương trình “Khi tôi 18” gắn với giáo dục ý thức trách nhiệm công dân ở tất cả các trường trung học phổ thông, trung cấp nghề (đối với đơn vị có Trường).

- Có giải pháp cụ thể thực hiện cuộc vận động “Tuổi trẻ Việt Nam thực hành tiết kiệm”.
	60
	
	
	

	A.3
	GIÁO DỤC TRUYỀN THỐNG
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Tổ chức các hoạt động triển lãm, giới thiệu truyền thống Đoàn TNCS Hồ Chí Minh qua các giai đoạn, kết quả hoạt động trong nhiệm kỳ 2007- 2012.

- Tham gia thực hiện công trình xây dựng khu tưởng niệm thanh niên xung phong tại Tây Ninh (Số kinh phí/Số đoàn viên thanh niên tham gia)
- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 30 năm ngày truyền thống thanh niên công nhân thành phố, 65 năm ngày thương binh liệt sĩ 
	50


	
	
	

	A.4
	GIÁO DỤC PHÁP LUẬT
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Hình thức, kết quả vận động 100% đoàn viên, hội viên, đội viên cam kết không vi phạm Luật giao thông đường bộ.
	50
	
	
	

	A.5
	VIỆC  HỌC TẬP VÀ LÀM THEO LỜI BÁC
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Tiếp tục đổi mới phương thức tổ chức học tập tư tưởng, tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh theo chuyên đề “Phấn đấu vượt qua khó khăn, hết lòng hết sức phục vụ nhân dân”.

- Quản lý, sử dụng hiệu quả tủ sách Hồ Chí Minh và tủ sách lý luận nghiệp vụ công tác thanh niên tại các đơn vị. 

- Giải pháp tổ chức Hành trình theo chân Bác, Ngày hội thanh thiếu nhi làm theo lời Bác.

- Giới thiệu đại biểu và tham gia Đại hội Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác toàn thành.

- Tổ chức ít nhất 02 chương trình “Thắp sáng ước mơ Tuổi trẻ Việt Nam”, duy trì hiệu quả.thành lập mới CLB Thắp sáng ước mơ.
	50


	
	
	

	A.6
	NÊU CÁC HOẠT ĐỘNG SÁNG TẠO, LINH HOẠT, GIẢI PHÁP, MÔ HÌNH MỚI CỦA ĐƠN VỊ
	30
	
	
	

	B
	HOẠT ĐỘNG PHONG TRÀO
	300
	
	
	

	B.1
	PHONG TRÀO “4 ĐỒNG HÀNH” 
	120
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Triển khai cuộc vận động “Tuổi trẻ thành phố tham gia xây dựng xã hội học tập”.

- Hình thành các quỹ học bổng hoặc có hình thức hỗ trợ đoàn viên, thanh niên học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.

- Hoạt động trang bị kỹ năng thực hành xã hội cho đoàn viên thanh niên (tài liệu, chương trình, hoạt động…).
	120

	
	
	

	B.2
	PHONG TRÀO “5 XUNG KÍCH” 

	120
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Tổ chức các ngày hội giới thiệu sáng kiến, giải pháp kỹ thuật nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ. 
- Tổ chức hội thi giỏi nghề trong thanh niên công nhân các ngành nghề, lĩnh vực. 
- Phát động đợt thi đua lao động, sản xuất kỷ niệm 30 năm ngày truyền thống thanh niên công nhân thành phố.
- Hình thức, nội dung tham gia cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”.

- Tổ chức các hoạt động “Vì biển đảo quê hương”, “Vì biên cương Tổ quốc”, kết nghĩa với các đơn vị lực lượng vũ trang.

- Nội dung thực hiện chương trình “Tuổi trẻ xung kích vì trật tự an toàn giao thông” do đơn vị tổ chức và tham gia với cấp thành.
	120

	
	
	

	B.3
	THỰC HIỆN CÔNG TRÌNH THANH NIÊN 
	30
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả thực hiện CTTN thành phố và CTTN tại cơ sở. (CTTN mang lại hiệu quả giá trị kinh tế - xã hội cao, CTTN chào mừng đại hội Đoàn thành phố)
	30
	
	
	

	B.4
	NÊU CÁC HOẠT ĐỘNG SÁNG TẠO, LINH HOẠT, GIẢI PHÁP, MÔ HÌNH MỚI CỦA ĐƠN VỊ
	30
	
	
	

	C
	CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐOÀN VÀ TẬP HỢP THANH NIÊN
	300
	
	
	

	C.1
	XÂY DỰNG ĐOÀN VỀ TƯ TƯỞNG CHÍNH TRỊ 
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Giải pháp triển khai học tập 6 bài lý luận chính trị sửa đổi, bổ sung theo chỉ đạo củaTrung ương Đoàn (kết quả).

- Tổ chức hai đợt sinh hoạt chi đoàn chủ điểm gắn với thực hiện “Ngày đoàn viên cùng hành động”:

+ Đợt tháng 3/2012: chủ đề “Đoàn viên - nhận thức, trách nhiệm, hành động”.

+ Đợt tháng 9, 10/2012: chủ đề “Nghị quyết Đại hội Đoàn - hành động của đoàn viên”.
	50


	
	
	

	C.2
	XÂY DỰNG ĐOÀN VỀ TỔ CHỨC 
	150
	
	
	

	
	C2.1-Công tác Đoàn viên 
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên, đảm bảo 100% cơ sở triển khai, 95% đoàn viên đăng ký tham gia, ít nhất 90% đoàn viên hoàn thành.
- Nhập thành công 100% dữ liệu đoàn viên vào phần mềm Quản lý đoàn viên theo đúng quy định.
- Có đầu tư nghiên cứu, điều chỉnh nội dung, phương thức triển khai chương trình rèn luyện đoàn viên phù hợp với các đối tượng đặc thù tại địa phương, đơn vị.
	50

	
	
	

	
	C2.2-Công tác tổ chức cơ sở
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Tiếp tục triển khai thực hiện cuộc vận động xây dựng chi đoàn vững mạnh theo 3 tiêu chí “3 nắm – 3 biết – 3 làm”.

- Đầu tư giải pháp củng cố, kiện toàn và nâng chất các chi đoàn, cơ sở Đoàn được phân loại là trung bình khá trong năm 2011.
- Có giải pháp xây dựng tổ chức Đoàn tại các đơn vị doanh nghiệp ngoài nhà nước.
- Khảo sát, đánh giá, ban hành hướng dẫn phương thức tổ chức, hoạt động cho cơ sở Đoàn ở một số khu vực, đối tượng đặc thù, chú trọng là các cơ sở Đoàn trực thuộc thành phố nhưng trú đóng tại các tỉnh.
	50


	
	
	

	
	C2.3-Công tác cán bộ
	50
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Công tác rà soát đội ngũ theo tiêu chuẩn, thực hiện công tác Quy hoạch cán bộ Đoàn cho nhiệm kỳ (Quy hoạch sau Đại hội) theo đúng quy trình Hướng dẫn.

- Công tác bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ công tác cho đội ngũ cán bộ Đoàn, học tập lý luận chính trị.
	50
	
	
	

	C.3
	ĐOÀN THAM GIA XÂY DỰNG ĐẢNG, CHÍNH QUYỀN
	40
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị)
	40
	
	
	

	C.4
	CÔNG TÁC KIỂM TRA 
	30
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả hoạt động tại cơ sở theo chương trình công tác năm của đơn vị (trên cơ sở cụ thể hóa chương trình công tác năm, các hướng dẫn chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn phù hợp với đặc thù điều kiện tại đơn vị), trong đó tập trung thực hiện:
- Có xây dựng, ban hành và báo cáo Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn về chương trình công tác kiểm tra trong năm của đơn vị.

- Kiểm tra các chuyên đề về Đại hội, Hội nghị Đoàn các cấp; công trình thanh niên; hoạt động chi đoàn, đoàn cơ sở.

- Tăng cường hiệu quả, chất lượng của kiểm tra, giám sát, đặc biệt trong quá trình tổ chức Đại hội, Hội nghị đại biểu các cấp bộ Đoàn tiến tới Đại hội Đoàn Thành phố lần IX.
	30
	
	
	

	C.5
	NÊU CÁC HOẠT ĐỘNG SÁNG TẠO, LINH HOẠT, GIẢI PHÁP, MÔ HÌNH MỚI CỦA ĐƠN VỊ
	30
	
	
	

	D
	CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO
	100
	
	
	

	D.1
	CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO
	70
	
	
	

	1
	Liệt kê việc cụ thể hóa các chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn, trong đó tập trung thực hiện:
- Nội dung đã tham mưu của Ban Chấp hành Đoàn các cấp với cấp ủy trong xác lập cơ chế thuận lợi cho hoạt động của Đoàn trong năm 2012.
- Công tác phối hợp với các Ban, Ngành, đoàn thể tại đơn vị và Đoàn các đơn vị bạn trong tổ chức hoạt động.

- Điểm mới trong phương thức triển khai, thực hiện phong trào, tăng cường tổ chức các biện pháp lắng nghe, tiếp thu các ý tưởng, sáng kiến từ đoàn viên, thanh niên để thiết kế phong trào.
	70
	
	
	

	2
	Điểm thưởng: Tổ chức tốt các hoạt động đột xuất theo chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn, tham gia các chỉ tiêu lớn của cấp Thành (đơn vị thống kê nội dung, kết quả thực hiện; cấp thành đánh giá, cho điểm).
	
	
	
	

	D.2
	HOẠT ĐỘNG CỤM
	20
	
	
	

	1
	Liệt kê kết quả tham gia hoạt động của cụm thi đua.
	20
	
	
	

	2
	Điểm thưởng cho cụm trưởng: Có xây dựng và đăng ký các nội dung hoạt động cụm với cấp Thành, tổ chức tốt hoạt động cụm.
	
	
	
	

	D.3
	CÁC BIỆN PHÁP CHỦ ĐỘNG THỰC HIỆN TẠI CƠ SỞ
	10
	
	
	


* Lưu ý: Nội dung các hoạt động sáng tạo, linh hoạt, giải pháp, mô hình mới của đơn vị không trùng với phần liệt kê kết quả hoạt động của từng mục trong thang điểm.
      TỔNG SỐ ĐIỂM: ________ điểm.  
                              

         TỶ LỆ %: _______________
                                   TỰ XẾP LOẠI:
PHỤ LỤC 2
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