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Công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 

TP. Hồ Chí Minh năm 2013
______________
Căn cứ Chương trình công tác năm 2013 của Ban Chấp hành Thành Đoàn; Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn xây dựng chương trình công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn năm 2013 cụ thể như sau: 

I.  NỘI DUNG TRỌNG TÂM:
1. Kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần IX, Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần X nhiệm kỳ 2012 – 2017.

2. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn gắn với việc triển khai, thực hiện các chủ trương, nội dung trọng tâm trong năm 2013 theo đúng chủ đề năm “Nâng cao hiệu quả công tác giáo dục của Đoàn”.

3. Tăng cường tập huấn toàn diện, nâng cao chất lượng cán bộ đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát.
II. NỘI DUNG VÀ NHIỆM VỤ CỤ THỂ:

1- Tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn về công tác kiểm tra, giám sát:

- Đầu tư nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát. Nâng cao hiệu quả hoạt động Ủy ban kiểm tra Thành Đoàn, Ủy ban kiểm tra quận huyện Đoàn và tương đương.

- Công tác xây dựng và triển khai chương trình, kế hoạch hoạt động trong năm 2013 theo hướng hỗ trợ và tạo sự chủ động cho cơ sở; tăng cường chuyên đề trong quá trình kiểm tra, giám sát cấp thành.
- Tổ chức Hội nghị chuyên đề triển khai Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn sửa đổi.

- Duyệt và định hướng, đầu tư cho chương trình công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn năm 2013 quận, huyện Đoàn và tương đương. Tăng cường sự quan tâm của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ cơ sở Đoàn đối với công tác kiểm tra, giám sát tại địa phương, đơn vị.
- Kiểm tra, giám sát việc cụ thể hóa các đề án, chương trình, công trình, phần việc theo nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần thứ IX (2012 – 2017) và Nghị quyết Đại hội đoàn tại cơ sở.
- Kiểm tra việc tiếp tục thực hiện chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 7 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa”.
- Xây dựng và triển khai Chương trình hoạt động toàn khóa của Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn nhiệm kỳ 2012 – 2017.

2. Tổ chức kiểm tra, giám sát chuyên đề: 

2.1 – Kiểm tra theo chuyên đề:

- Kiểm tra việc triển khai, thực hiện công tác tuyên truyền, giáo dục của Đoàn tại các cơ sở Đoàn trực thuộc.
- Kiểm tra việc sử dụng nguồn kinh phí trong quá trình tổ chức hoạt động tại các đơn vị cơ sở Đoàn khu vực Trường học và Công nhân lao động.

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ chính trị và quy chế, quy định của Ban Thường vụ Thành Đoàn đối với các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn (tiến hành kiểm tra Trung tâm Hướng nghiệp, dạy nghề và giới thiệu việc làm thanh niên thành phố; Trung tâm Công tác xã hội thành phố; Nhà thiếu nhi thành phố). Trong thực tế hoạt động, nếu phát sinh thêm nội dung cần thiết, Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn sẽ chủ động tham mưu kiểm tra đối với các đơn vị khác.
- Kiểm tra việc triển khai, thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn các cấp.

- Kiểm tra việc triển khai thực hiện kế hoạch “Công tác quy hoạch, thực hiện quy hoạch cán bộ Đoàn” giai đoạn 2012 – 2017 tại các đơn vị cơ sở trực thuộc.
2.2- Giám sát chuyên đề:

- Giám sát việc thực hiện chủ đề năm 2013 “Năm nâng cao hiệu quả công tác giáo dục của Đoàn”.
- Giám sát công tác quán triệt, tuyên truyền và tổ chức học tập Nghị quyết của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần IX, Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần X tại cơ sở Đoàn trực thuộc.

- Giám sát việc triển khai thực hiện Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn sửa đổi, bổ sung.
3. Thực hiện nhiệm vụ theo quy định của Điều lệ Đoàn:

- Kiểm tra việc thi hành Điều lệ và hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn (sửa đổi).
- Kiểm tra cán bộ, đoàn viên (kể cả ủy viên Ban Chấp hành cùng cấp) và tổ chức cơ sở Đoàn khi có dấu hiệu vi phạm.
- Giám sát Ủy viên Ban Chấp hành trong tham gia chế độ Hội nghị định kỳ, trong các phiên họp thường kỳ và đột xuất. 

- Giám sát cán bộ Đoàn và tổ chức cơ sở Đoàn trong việc thực hiện chủ trương, nghị quyết, quy định của Đoàn theo hướng dẫn của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn.
- Giải quyết khiếu nại, tố cáo của cán bộ, đoàn viên và nhân dân liên quan đến cán bộ đoàn viên; tham mưu cho cấp bộ Đoàn về việc thi hành kỷ luật trong Đoàn, bảo vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng của đoàn viên thanh niên.
- Kiểm tra công tác tài chính của các đơn vị cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn.
4. Chỉ tiêu thực hiện năm 2013:
4.1.  100% cơ sở Đoàn tương đương cấp huyện có kế hoạch thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn trong năm 2013, 100% đoàn cơ sở trực thuộc Thành Đoàn cụ thể hóa công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn vào chương trình công tác năm 2013.

4.2.  Cấp Thành: tổ chức kiểm tra ít nhất 04 chuyên đề; giám sát 03 chuyên đề trong năm; cấp cơ sở: thực hiện kiểm tra ít nhất 01 chuyên đề trong năm.
4.3.  Tổ chức 01 hội nghị tập huấn toàn diện công tác kiểm tra, giám sát cho 100% ủy ban kiểm tra các cấp.

4.4.  Phát hành sổ tay công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn.
III. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:
1. Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn:
- Tổ chức tập huấn toàn diện công tác kiểm tra, giám sát cho Ủy viên ủy ban Kiểm tra và cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát tại cơ sở Đoàn.
- Tham mưu cho Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Thành Đoàn quan tâm chỉ đạo và kịp thời chấn chỉnh bộ máy công tác kiểm tra cấp thành và cơ sở Đoàn.
- Tăng cường phối hợp với các Ban – Văn phòng - Trung tâm, đơn vị trực thuộc Thành Đoàn thường xuyên đôn đốc, nhắc nhở các đơn vị cơ sở việc tổ chức hoạt động năm 2013 theo đúng chỉ đạo của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn.
- Tạo cơ chế thông tin thường xuyên, liên tục và kịp thời giữa Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn (Ban Kiểm tra là bộ phận thường trực) với Ủy ban kiểm tra cơ sở, cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát (tổ chức giao ban hàng quí).
- Phát huy hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát theo chuyên đề, kiểm tra đột xuất, giám sát thường xuyên.

- Phát huy vai trò và đề cao trách nhiệm của từng đồng ý Ủy viên ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn. Phát huy vai trò của cán bộ, đoàn viên trong việc tự kiểm tra, giám sát.

- Chuẩn hóa các quy trình, biểu mẫu, thời gian trong xử lí nghiệp vụ công tác kiểm tra, giám sát.

- Phát hành sổ tay công tác kiểm tra, giám sát để hướng dẫn cụ thể các nghiệp vụ trong công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn.

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát để phát hiện, xử lí kịp thời các sai phạm; phát hiện nhân rộng những mô hình, giải pháp, cách làm hay, nhân tố tích cực trong Đoàn.
2. Các cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn:

- Thực hiện nghiêm túc việc tạo điều kiện, cử Ủy viên ủy ban Kiểm tra và cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát tại cơ sở Đoàn tham gia tập huấn toàn diện công tác kiểm tra, giám sát do Thành Đoàn tổ chức. Chủ động đề xuất những nội dung cần tập huấn, trang bị cho cán bộ đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát tại cơ sở. Chủ động tổ chức tập huấn tại đơn vị.

- Thường xuyên quan tâm kiện toàn và kịp thời chấn chỉnh bộ máy hoạt động của Ủy ban kiểm tra tại đơn vị.
- Tạo mối quan hệ gắn kết, cơ chế thông tin, trao đổi (báo cáo thường kỳ hàng quý, 6 tháng, năm, báo cáo chuyên đề) thường xuyên, liên tục và kịp thời giữa Ủy ban kiểm tra, cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát tại đơn vị với Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn (Ban Kiểm tra là bộ phận thường trực).

- Phát hiện những vấn đề cần quan tâm, cấp thiết tại cơ sở Đoàn trực thuộc để kiểm tra, giám sát theo chuyên đề, kiểm tra đột xuất, giám sát thường xuyên.

- Phát huy vai trò và đề cao trách nhiệm của từng đồng ý Ủy viên ủy ban Kiểm tra, của cán bộ, đoàn viên trong việc tự kiểm tra, giám sát tại đơn vị.
- Áp dụng đúng quy trình, biểu mẫu, thời gian trong xử lí nghiệp vụ công tác kiểm tra, giám sát theo hướng dẫn của Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn.
- Phát huy hiệu quả sổ tay công tác kiểm tra, giám sát trong công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn.

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát để phát hiện, xử lí kịp thời các sai phạm; phát hiện nhân rộng những mô hình, giải pháp, cách làm hay, nhân tố tích cực trong Đoàn. Chủ động giới thiệu cho cấp thành để nghiên cứu, áp dụng cho các cơ sở Đoàn có đủ điều kiện, phù hợp.
Bám sát chương trình công tác kiểm tra, giám sát của Thành Đoàn, căn cứ chương trình công tác năm theo đặc thù tại đơn vị; Ủy ban Kiểm tra quận huyện Đoàn và tương đương, Đoàn cơ sở trực thuộc Thành Đoàn xây dựng kế hoạch, chương trình công tác kiểm tra, giám sát năm 2013 hoặc cụ thể hóa nội dung công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn vào chương trình năm của đơn vị; trong đó, lưu ý việc kiểm tra, giám sát để giải quyết những hạn chế tồn tại trong năm 2012.


TM. ỦY BAN KIỂM TRA THÀNH ĐOÀN 


CHỦ NHIỆM 

(đã ký)

Bùi Thị Ngọc Hiếu
Nơi nhận:


- Ủy ban Kiểm tra Trung ương Đoàn. 


- Ban Chấp hành Thành Đoàn;


- Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn;


- BCH, UBKT các quận huyện đoàn và tương đương; cơ sở Đoàn trực thuộc;


- Các Ban – Trung tâm Thành Đoàn ;


- Lưu UBKT.
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