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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Kết quả triển khai Cuộc vận động xây dựng phong cách 

Cán bộ Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh 

năm 2013


I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI CUỘC VẬN ĐỘNG:
- Việc ban hành chương trình hành động hoặc kế hoạch thực hiện Cuộc vận động;
- Công tác tuyên truyền, quán triệt về Cuộc vận động trong cán bộ đoàn, đoàn viên, thanh niên:
+ Tổ chức hội nghị toạ đàm hoặc mở lớp học tập, quán triệt về Cuộc vận động cho cán bộ đoàn (số lớp......./ ........số cán bộ được học tập)
- Công tác kiểm tra, giám sát kết quả triển khai thực hiện Cuộc vận động.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
2.1. Việc đưa nội dung của Cuộc vận động vào nội dung sinh hoạt thường xuyên của Ban chấp hành, Ban thường vụ đối với các cấp bộ đoàn và sinh hoạt hàng tháng đối với chi đoàn;

2.2. Việc thay đổi, chuyển biến trong suy nghĩ và hành động của cán bộ Đoàn từ khi bắt đầu thực hiện CVĐ cho đến nay (ghi rõ nội dung, mức độ chuyển biến hoặc ghi rõ không đánh giá được, hay không có hình thức đánh giá). Đánh giá, nhận xét của cấp ủy, các đơn vị, phòng ban có liên quan đối với việc thực hiện CVĐ tại cơ sở Đoàn tại địa phương, đơn vị mình;

2.3. Việc tham mưu cấp ủy đơn vị tạo điều kiện, môi trường cho cán bộ Đoàn rèn luyện, đồng thời tham gia nhận xét đánh giá quá trình rèn luyện thực hiện của Cán bộ Đoàn thuộc diện phân cấp quản lý;

2.4. Việc phát hiện, tôn vinh những cán bộ thực hiện tốt các nội dung của Cuộc vận động (nêu số lượng cán bộ được tuyên dương và hình thức tổ chức và tuyên dương nếu có);
2.5. Kết quả xử lý những cán bộ đoàn vi phạm các nội dung của Cuộc vận động (nếu có).
III. NHỮNG HẠN CHẾ, TỒN TẠI, NGUYÊN NHÂN VÀ BÀI HỌC KINH NGHIỆM:
1. Hạn chế, tồn tại:
2. Nguyên nhân:
2.1. Nguyên nhân của kết quả đạt được:
2.2. Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế:
4. Bài học kinh nghiệm:
IV. TRỌNG TÂM  TRIỂN KHAI TRONG THỜI GIAN TỚI:
V. CÁC ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ:
IV. PHỤ LỤC SỐ LIỆU THỰC HIỆN CUỘC VẬN ĐỘNG:

· Số Đoàn cơ sở và Chi đoàn cơ sở triển khai:...... Đoàn cơ sở và ....... Chi đoàn cơ sở 
· Số lượng chi Đoàn triển khai: .........chi đoàn
· Số lượng cán bộ Đoàn tại đơn vị được triển khai:.......... đồng chí
· Số lượng cán bộ Đoàn tại đơn vị đăng ký thực hiện hoặc tham gia CVĐ:......... đồng chí
· Số lượng cán bộ Đoàn tại đơn vị có sự chuyển biến tích cực từ khi bắt đầu triển khai thực hiện CVĐ cho đến nay (theo đánh giá của đơn vị): ........ đồng chí

· Số lượng chương trình, hoạt động được thực hiện liên quan đến Cuộc vận động phong cách cán bộ Đoàn: ......... hoạt động, chương trình.
· Liệt kê các hoạt động, chương trình tiêu biêu biểu của đơn vị:........... 
· Theo đơn vị, các nội dung tiêu chí nào được cán bộ Đoàn tại đơn vị quan tâm thực hiện nhiều nhất (Gương mẫu; Trách nhiệm; Năng động; Sáng tạo; Dám nghĩ, biết làm; Gần gũi, gắn bó mật thiết với thanh niên; Ham học hỏi; Có kỹ năng phù hợp) hoặc nêu các tiêu chí riêng mà các đơn vị tự xây dựng và thực hiện:……..……………………………….
​ 
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BCH ……………………… 
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Kết quả đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn

và đoàn viên năm 2013

_____
I. Kết quả đánh giá chất lượng đoàn viên và bình chọn đoàn viên ưu tú

· Tổng số đoàn viên: ……..

· Số đoàn viên đăng ký chương trình rèn luyện đoàn viên: ……….

· Số Đoàn viên được công nhận hoàn thành: ……..
· Số đoàn viên được đánh giá chất lượng: …….
· Số đoàn viên ưu tú được bình chọn (từ ngày 15/10/2012 – 15/10/2013):...
· Số đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng (từ ngày 15/10/2012 – 15/10/2013): …… chiếm tỷ lệ ……% trên tổng số Đảng viên được kết nạp tại đơn vị.
	Tổng số Đoàn viên được đánh giá / trên tổng số đoàn viên của đơn vị

…………………………………..

	Xuất sắc
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)

	
	
	
	
	
	
	
	


II. Kết quả đánh giá chất lượng Đoàn cơ sở và chi đoàn

1. Tổng số Đoàn cơ sở trực thuộc:……..

2. Tổng số Chi đoàn cơ sở trực thuộc:…….

3. Tổng số Chi đoàn bộ phận (trực thuộc Đoàn cơ sở): …….

* Kết quả đánh giá chất lượng Đoàn cơ sở:
	Đoàn cơ sở
	Tổng số đoàn cơ sở được đánh giá
	Kết quả đánh giá
	Ghi chú

	
	
	Xuất sắc
	Tiên tiến
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	

	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	

	Phường, xã, thị trấn
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Công nhân lao động
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trường học
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lực lượng vũ trang
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Kết quả đánh giá chất lượng Chi đoàn cơ sở:
	Đối tượng
	Tổng số Chi đoàn cơ sở
	Trong đó số chi đoàn cơ sở được đánh giá chất lượng
	Kết quả đánh giá

	
	
	
	Vững mạnh
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)

	Phường, xã, thị trấn
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Công nhân lao động
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trường học
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lực lượng vũ trang
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Kết quả đánh giá chất lượng Chi đoàn bộ phận:
	Đối tượng
	Tổng số Chi đoàn

bộ phận
	Trong đó số chi đoàn bộ phận được đánh giá chất lượng
	Kết quả đánh giá

	
	
	
	Vững mạnh
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)

	Phường, xã, thị trấn
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Công nhân lao động
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trường học
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lực lượng vũ trang
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng
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BÁO CÁO

Kết quả đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn

và đoàn viên năm 2013

_____
I. Kết quả đánh giá chất lượng đoàn viên và bình chọn đoàn viên ưu tú

· Tổng số đoàn viên: ……..

· Số đoàn viên đăng ký chương trình rèn luyện đoàn viên: ……….

· Số Đoàn viên được công nhận hoàn thành: ……..
· Số đoàn viên được đánh giá chất lượng: …….
· Số đoàn viên ưu tú được bình chọn (từ ngày 15/10/2012 – 15/10/2013): …...
· Số đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng (từ ngày 15/10/2012 – 15/10/2013): …… chiếm tỷ lệ ……% trên tổng số Đảng viên được kết nạp tại đơn vị.
	Tổng số Đoàn viên được đánh giá / trên tổng số đoàn viên của đơn vị

…………………………………..

	Xuất sắc
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)
	Tổng số
	Tỷ lệ (trên tổng số đoàn viên được đánh giá)

	
	
	
	
	
	
	
	


II. Kết quả đánh giá chất lượng chi đoàn
	Đối tượng
	Tổng số Chi đoàn bộ phận
	Trong đó số chi đoàn bộ phận được đánh giá chất lượng
	Kết quả đánh giá

	
	
	
	Vững mạnh
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)
	Số lượng
	Tỷ lệ (trên tổng số được đánh giá)

	Công nhân lao động
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Khác 
(ghi rõ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




TM. BAN THƯỜNG VỤ ……………

Mẫu dành cho


Đoàn cơ sở





Mẫu dành cho


Đoàn tương đương cấp huyện








