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 Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới năm 2014
-------
Căn cứ Chương trình số 06/CT-ĐTN ngày 15 tháng 10 năm 2013 của Ban Thường vụ Thành Đoàn về việc Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2017; Ban Thường vụ Thành Đoàn báo cáo kết quả thực hiện năm 2014, cụ thể như sau:

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN:
1. Cấp thành:

- Căn cứ Chương trình Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2017, Ban Thường vụ Thành Đoàn đã chủ động nắm bắt các nhu cầu cần hỗ trợ của 05 huyện ngoại thành và triển khai cho các cơ sở đoàn từng khu vực để tham gia hỗ trợ trong năm 2014, đặc biệt là trong các đợt hoạt động lớn đều xác lập các tuyến nội dung tổ chức thực hiện tại 05 huyện ngoại thành. Đồng thời, chỉ đạo Ban Thường vụ 05 Huyện xây dựng kế hoạch cụ thể theo đặc thù của địa phương.
- Bên cạnh đó, Ban Thường vụ Thành Đoàn cũng đã ban hành Thông báo số 888-TB/TĐTN-BMT.ANQP.ĐBDC ngày 04 tháng 4 năm 2014 chỉ đạo cơ sở thực hiện kết luận của Ban Thường vụ Thành ủy về chủ trương hỗ trợ các xã xây dựng nông thôn mới, trong đó phân công cụ thể đơn vị và nội dung tham gia hỗ trợ các xã xây dựng nông thôn mới trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh của các cơ sở Đoàn, trọng tâm là xây dựng cầu, đường giao thông nông thôn, gắn với xây dựng nông thôn mới, tại các huyện ngoại thành.

2. Cấp cơ sở:

- Trên cơ sở những nội dung, giải pháp trọng tâm do Ban Thường vụ Thành Đoàn xác định, các cơ sở Đoàn 05 huyện ngoại thành đã chủ động xây dựng các nội dung thực hiện trong năm, phối hợp với các ban ngành, đoàn thể xác định nhu cầu, các vấn đề tồn tại trên địa bàn qua đó đầu tư giải pháp để tham gia giải quyết cùng chính quyền địa phương, phát huy hiệu quả cơ chế liên tịch, kết nghĩa với các cơ sở Đoàn bạn để triển khai các hoạt động từng bước góp phần vào sự thay đổi tích cực của khu vực nông thôn, nâng cao khả năng thu hút, tập hợp thanh niên. 

- Các cơ sở Đoàn khu vực Quận nội thành, Công nhân lao động, Trường học, Lực lượng vũ trang chủ động trong xây dựng nội dung hỗ trợ các Huyện ngoại thành gắn với chương trình năm trong đó xác định cụ thể từng chỉ tiêu, từng hoạt động theo chỉ đạo chung của Ban Thường vụ Thành Đoàn, trong đó các cơ sở Đoàn có chú ý điều tiết nguồn lực hỗ trợ cho các huyện ngoại thành.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN:

1. Công tác thông tin, tuyên truyền về xây dựng nông thôn mới:
- Các cơ sở Đoàn đã chủ động tổ chức 285 đợt tuyên truyền, phổ biến lồng ghép trong các buổi sinh hoạt chi đoàn, các hoạt động của địa phương, thông tin trên các bản tin khu phố, ấp, bản tin chi đoàn về các chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, các chương trình hành động của Trung ương và Thành phố về phát triển nông nghiệp, nông thôn như: Chương trình hành động số 43-CTr/TU ngày 20/10/2008 của Thành ủy về thực hiện Nghị quyết 26/NQ-TW; Nghị quyết liên tịch giữa các đoàn thể với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về xây dựng nông thôn mới; 19 tiêu chí quốc gia về nông thôn mới; Đề án quy hoạch sản xuất nông nghiệp thành phố đến năm 2020, tầm nhìn 2025; đặc biệt là Chương trình 06/CT-ĐTN của Ban Thường vụ Thành Đoàn về việc “Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới, giai đoạn 2013 - 2017”; các thông tin định hướng quy hoạch đất nông nghiệp, định hướng ngành nghề lâu dài tại địa phương và chính sách hỗ trợ đối với việc thu hồi đất nông nghiệp, chuyển đổi mục đích sử dụng, giới thiệu về đề án tại các xã đang triển khai xây dựng nông thôn mới. 
- Ngoài ra, Ban Thường vụ 5 Huyện ngoại thành còn chủ động phối hợp với các cơ quan, ban ngành, đoàn thể của huyện, các đơn vị sự nghiệp Thành Đoàn, cụm sinh viên trong thực hiện các nội dung hỗ trợ xây dựng nông thôn mới như: về nhà tình bạn và các nội dung an sinh xã hội, phối hợp với các đơn vị thực hiện các quy trình, thủ tục và địa bàn phân bổ; về tiêu chí môi trường thì phối hợp với Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện xác lập các địa điểm nóng về ô nhiễm môi trường và hỗ trợ kinh phí thực hiện; về tiêu chí thu nhập và lao động thì phối hợp Phòng Lao động thương binh và Xã hội huyện trong việc xác lập danh sách cần việc làm và nhu cầu nghề… 
- Duy trì các trang chuyên mục về “Tuổi trẻ Thành phố xây dựng nông thôn mới” trên hệ thống trang tin điện tử của tổ chức Đoàn – Hội các cấp, truyền hình thanh niên, báo Tuổi trẻ, báo Mực Tím, giới thiệu các mô hình, giải pháp hiệu quả, các điển hình thanh niên nông thôn tiêu biểu trong quá trình xây dựng nông thôn mới. 

2. Phát huy vai trò xung kích, tình nguyện của đoàn viên, thanh niên trong tham gia bảo vệ môi trường, giữ gìn an ninh, trật tự, vì cuộc sống cộng đồng tại các xã xây dựng nông thôn mới:

- Ban Thường vụ Thành Đoàn Đoàn đã chỉ đạo 05 Huyện Đoàn đẩy mạnh các hoạt động như Ngày thứ bảy tình nguyện, Ngày chủ nhật xanh dọn vệ sinh, thu gom rác thải; trồng, chăm sóc và bảo vệ cây xanh; vận động thanh niên nông thôn trực tiếp sản xuất tại các xã cam kết thực hiện sản xuất kinh doanh thân thiện với môi trường và xây dựng cơ sở xanh – sạch – đẹp; vận động người dân tại địa phương tham gia thực hiện nếp sống văn minh nông thôn; đẩy mạnh tuyên truyền văn minh thương nghiệp tại các chợ trên địa bàn. Kết quả, đã tổ chức 52 ngày Chủ Nhật xanh, ngày thứ bảy tình nguyện, xóa 12 điểm ô nhiễm môi trường; thu gom trên 100 tấn rác; tổ chức cho đoàn viên xếp và phát 30.000 túi giấy cho tiểu thương tuyên truyền về tác hại của việc sử dụng túi ni lông tại các chợ. 

- Ban Thường vụ 05 Huyện đoàn phối hợp với Ban Chỉ huy Quân sự huyện tổ chức Hội trại “Tòng quân” cho thanh niên trúng tuyển. Tiếp tục phối hợp Công an huyện thực hiện công tác “Phòng ngừa, ngăn chặn tội phạm và tệ nạn xã hội trong thanh thiếu niên” và “Phòng, chống ma túy trong thanh thiếu niên” năm 2014; phát huy các đội hình thanh niên xung kích tham gia phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội trong giữ gìn an ninh trật tự cộng đồng; tổ chức hội thi tìm hiểu luật giao thông đường bộ cho thanh niên, học sinh trên địa bàn.

- Huyện Đoàn Cần Giờ phối hợp Phòng lao động Thương binh xã hội huyện tổ chức cho 50 thanh niên chậm tiến tham gia giao lưu, thăm hỏi và tặng quà cho thanh niên Cần Giờ đang cai nghiện tại Trung tâm giáo dục đào tạo và giải quyết việc làm số 3 thuộc lực lượng thanh niên xung phong thành phố, qua đó tặng 15 phần quà cho các bạn trị giá mỗi phần quà 150.000đ/phần.
3. Đồng hành cùng thanh niên nông thôn trong nâng cao trình độ học vấn; hỗ trợ nghiên cứu, chuyển giao và ứng dụng khoa học, công nghệ; hỗ trợ đào tạo nguồn nhân lực phục vụ phát triển nông nghiệp, nông thôn:

- Các hoạt động đồng hành cùng thanh niên nông thôn đã được các Huyện Đoàn chú trọng thực hiện như: Huyện Đoàn Hóc Môn với phong trào 3 giúp; Huyện Đoàn Bình Chánh tổ chức “Liên hoan các đội hình tuyên truyền về nông thôn mới”; Huyện Đoàn Cần Giờ đã tổ chức 4 lớp nghề cho 71 thanh niên tham gia; Huyện Đoàn Củ Chi tổ chức giới thiệu, chuyển giao ứng dụng khoa học trong chăn nuôi bò sữa cho các hộ thanh niên có nhu cầu chăn nuôi… Đồng thời các đơn vị đều chủ động tổ chức các đợt học tập, tham quan các mô hình kinh tế có hiệu quả trên địa bàn TP.HCM và các tỉnh lân cận cho thanh niên địa phương có nhu cầu phát triển kinh tế hộ gia đình.
- Ngoài ra, Đoàn Tổng Công ty Nông nghiệp Sài Gòn tổ chức thành lập và ra mắt câu lạc bộ “Bác sĩ trẻ tình nguyện của nông nghiệp”, hỗ trợ 30 hộ nông dân làm kinh tế (mô hình nuôi bò sữa), chuyển giao khoa học kỹ thuật tiên tiến về cây trồng vật nuôi cho bà con nông dân; Đoàn Khối Bưu chính Viễn thông tổ chức chương trình “Chuyến xe tri thức” trao tặng 01 phòng máy với 11 bộ máy vi tính có nối mạng Internet ; Đoàn Trường Đại học Nông Lâm tổ chức Hội thảo “Vai trò của trí thức tình nguyện trong cuộc vận động xây dựng nông thôn mới” và ra mắt đội hình “Trí thức khoa học trẻ tình nguyện đa ngành” nhằm hỗ trợ các xã xây dựng nông thôn; 
- Trung tâm Phát triển Khoa học công nghệ trẻ tổ chức chương trình trí thức trẻ tình nguyện xây dựng nông thôn mới nhằm hỗ trợ đào tạo nguồn nhân lực phát triển nông nghiệp, nông thôn, qua đó đã tổ chức 139 hoạt động, chương trình tư vấn, chuyển giao KHCN cho 7.432 thanh niên, người dân; tổ chức 10 chương trình “Chuyến xe tri thức” nhằm giới thiệu, trình diễn các kỹ thuật kỹ thuật trồng nấm ăn, nấm dược liệu và rau an toàn, giới thiệu các loại chế phẩm sinh học dùng trong nông nghiệp, hỗ trợ lắp đặt 21 phòng máy với 258 máy vi tính trong khuôn khổ dự án “Máy tính cũ - Tri thức mới”.
4. Tổ chức các hoạt động nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho thanh thiếu nhi nông thôn:

- Trong khuôn khổ các đợt hoạt động lớn như Tháng Thanh niên, và các chiến dịch tình nguyện hè năm 2014, hoạt động tình nguyện tham gia xây dựng nông thôn mới được Ban Thường vụ Thành Đoàn chỉ đạo thực hiện xuyên suốt trong suốt thời gian diễn ra các chiến dịch với nhiều phương thức mới, cụ thể và hiệu quả tại các huyện ngoại thành. Qua đó, có 44 hoạt động tình nguyện tham gia xây dựng nông thôn mới với kinh phí gần 2,5 tỷ đồng; có 56 công trình nhà văn hóa, sân chơi thiếu nhi được sửa chữa, nâng cấp và xây mới với kinh phí trên 264 triệu đồng; bê tông hóa, nâng cấp, sửa chữa hơn 200 km đường nông thôn, 14,6 km hẻm với tổng kinh phí hơn 30 tỷ đồng; đắp mới, phát quang 102,7 km đườn với 16.589 ngày công; xây mới 21 cầu với tổng kinh phí là 26 tỷ đồng, sửa chữa 23 cầu với tổng kinh phí 1,4 tỷ đồng; thắp sáng 3.359 m đường; lắp đặt 6 hệ thống lọc “Nước uống tại vòi”, thực hiện 203 bể lọc nước với tổng kinh phí 217 triệu đồng; xây dựng 191 thiết chế văn hóa tại các xã nông thôn mới; tổ chức 862 lượt hoạt động bảo vệ môi trường, xây dựng văn minh nông thôn; triển khai thực hiện 209 công trình, dự án góp phần xây dựng nông thôn mới tại các địa phương.
- Đoàn Thanh niên Bộ đội Biên phòng phối hợp với Đoàn Tổng Công ty Điện lực Thành phố và các Sở ngành Thành phố tổ chức trao tặng kinh phí xây dựng 15 căn nhà tình thương với tổng số tiền 600 triệu đồng tại huyện Cần Giờ huyện Nhà Bè…

5. Phát huy các nguồn lực xã hội và vai trò xung kích, đi đầu của thanh niên trong tham gia phát triển kinh tế ở nông thôn:

- Công tác hỗ trợ thanh niên nông thôn vay vốn sản xuất, kinh doanh được thực hiện tốt, trong năm 2014, nguồn Quỹ Hỗ trợ Thanh niên khởi nghiệp của Hội LHTN Việt Nam Thành phố đã phát vay tỷ đồng cho dự án khởi nghiệp của thanh niên nông thôn.

- Trung tâm Hướng nghiệp, dạy nghề và giới thiệu việc làm thanh niên Thành phố phối hợp với 05 Huyện Đoàn cùng với Trung tâm dạy nghề, các trường Đại học trên Thành phố tổ chức các Ngày hội hướng nghiệp dạy nghề… qua đó, tư vấn hướng nghiệp và phân luồng giáo dục cho hơn 6.000 lượt học sinh THPT, THCS nhằm giúp các em có định hướng chọn nghề phù hợp đúng với năng lực và trình độ của em và định hướng phát triển của địa phương; ngoài ra, cũng tư vấn hướng nghiệp, dạy nghề cho 2.784 thanh niên, giới thiệu hơn 1.500 lượt thanh niên có việc làm, trong đó có 609 thanh niên có việc làm ổn định tại các Khu Công nghiệp, Khu chế xuất trên địa bàn Thành phố.

6. Đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động tổ chức Đoàn – Hội – Đội cấp huyện và xã, góp phần xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh:

- Ban Thường vụ 05 Huyện Đoàn thường xuyên họp định kỳ và đột xuất nhằm kịp thời thông tin, xử lý, giải quyết các vấn đề liên đến chương trình công tác Đoàn. 

- Phân công Ban Thường vụ, cán bộ Huyện Đoàn phụ trách từng địa phương, đơn vị để kịp thời kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở, định hướng các hoạt động Đoàn ở cơ sở nhằm phát huy vai trò cán bộ Đoàn cấp huyện trong tham mưu, thực hiện các giải pháp hỗ trợ cơ sở để kịp thời phát hiện và tháo gỡ những khó khăn tại cơ sở. 

- Nhằm từng bước nâng cao chất lượng đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng và phấn đấu tỷ lệ 30% đoàn viên ưu tú từ danh sách giới thiệu trong năm được phát triển Đảng, 70% đảng viên mới được kết nạp từ đoàn viên ưu tú. Ban Thường vụ 05 Huyện đoàn thường xuyên chỉ đạo, nhắc nhở Thường trực Đoàn các xã, thị trấn chú trọng công tác phối hợp, thông tin với Chi bộ các khu phố, ấp để có biện pháp bồi dưỡng, tạo điều kiện cho đoàn viên ưu tú được phát huy, rèn luyện đứng vào hàng ngũ của Đảng.

- Về công tác bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ Đoàn, 05 huyện ngoại thành phối hợp với Trung tâm Bồi dưỡng Chính trị huyện và Trường đoàn Lý Tự Trọng tổ chức các lớp tập huấn cán bộ Đoàn - Hội các cấp năm 2014 về triển khai những điểm mới trong điều lệ Đoàn; công tác quản lý đoàn viên và phân tích đánh giá chất lượng đoàn viên, chi đoàn cuối năm; hướng dẫn thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên, thực hiện công trình thanh niên và quy trình kết nạp đoàn viên ưu tú; những kỹ năng nghiệp vụ công tác Đoàn. 

III. NHẬN ĐỊNH:

1. Mặt mạnh:

- Ban Thường vụ Thành Đoàn đã kịp thời quán triệt chủ trương và ban hành chương trình hành động nhằm tăng cường công tác chỉ đạo các cơ sở Đoàn – Hội tổ chức thực hiện. Phát huy tổng thể nguồn lực của Hội LHTN Việt Nam Thành phố, Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố, các đơn vị sự nghiệp của Thành Đoàn cùng tham gia thực hiện các nội dung tham gia xây dựng nông thôn mới, góp phần hoàn thành các chỉ tiêu chung của Thành phố.

- Các cấp bộ Đoàn đã đẩy mạnh công tác tuyên truyền, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức cho cán bộ, đoàn viên thanh niên về quan điểm, chủ trương của Đảng đối với nông nghiệp, nông dân, nông thôn; về vai trò, nhiệm vụ của tổ chức Đoàn, của tuổi trẻ Thành phố trong phát triển nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới.

- Sự quan tâm của các cấp ủy Đảng và cả hệ thống chính trị đã tạo nhiều cơ chế thuận lợi trong việc thực hiện Nghị quyết 26-NQ/TW về nông nghiệp, nông dân, nông thôn và triển khai các nội dung nhằm tập hợp thanh niên cùng tham gia phát triển kinh tế, xã hội khu vực nông thôn. 

- Các cấp bộ Đoàn đã phát huy tinh thần xung kích tình nguyện của thanh niên trong triển khai các hoạt động trên địa bàn các Quận, Huyện ngoại thành, góp phần từng bước vào sự thay đổi bộ mặt nông thôn thành phố.

- Các hoạt động chăm lo cho thanh niên nông thôn được tổ chức đa dạng, phong phú, từng bước đáp ứng nhu cầu của đông đảo thanh niên nông thôn. Nội dung hoạt động Đoàn – Hội tại cơ sở ngày càng bám sát với nhiệm vụ chính trị và đặc thù của địa phương.

2. Mặt hạn chế:
- Các Huyện đoàn còn chậm trong xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện; công tác tuyên truyền vẫn còn mang tính hình thức, chưa đi vào chiều sâu; chưa nắm bắt kịp thời những nhu cầu của thanh niên để tham mưu cho cấp ủy, chính quyền có những giải pháp hỗ trợ. Việc phối hợp với các ngành chức năng, các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội nghề nghiệp chưa được thường xuyên và nội dung phối hợp còn hạn chế. Thông tin báo cáo chưa kịp thời.

- Nội dung sinh hoạt các chi đoàn, chi hội một số nơi chưa phong phú, chưa thu hút nhiều sự tham gia của đoàn viên, hội viên; chưa chủ động xây dựng phong trào theo đặc thù riêng tại cơ sở, việc đúc kết kinh nghiệm, nhân rộng các mô hình chưa được thường xuyên.

- Còn thiếu nhiều giải pháp thiết thực hỗ trợ, giúp thanh niên tiêu thụ các sản phẩm nông nghiệp, cũng như chưa giải quyết việc làm kịp thời cho thanh niên sau khi tham gia các lớp học nghề.

3. Nguyên nhân:

- Nhận thức của một bộ phận cán bộ Đoàn – Hội chưa thật đầy đủ về việc tham gia phát triển nông nghiệp, nông dân, nông thôn. 
- Sự phối hợp với chính quyền, các ban ngành đoàn thể còn thiếu chặt chẽ.
IV. GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM NĂM 2015:

1.Tiếp tục tổ chức tuyên truyền phổ biến các nội dung mới trong chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển nông nghiệp, nông thôn để mọi người dân vùng nông thôn hiểu, đặc biệt là trong tầng lớp thanh niên, giúp nâng cao nhận thức vai trò, trách nhiệm của tuổi trẻ Thành phố trong tham gia xây dựng nông thôn mới.

2. Đẩy mạnh công tác tuyên dương, giới thiệu các mô hình kinh tế sản xuất, kinh doanh có hiệu quả tại địa bàn nông thôn. Tăng cường công tác hỗ trợ nghiên cứu, chuyển giao khoa học, công nghệ trong lĩnh vực nông nghiệp. Hỗ trợ đào tạo cán bộ quản lý, nguồn lao động cung cấp cho các hoạt động nông nghiệp, trợ giúp kỹ thuật và chuyển giao công nghệ, thực hiện tốt các dịch vụ đầu vào, chế biến, tiêu thụ sản phẩm cho nông dân.

3. Vận động thanh niên nông thôn chuyển đổi từ sản xuất nông nghiệp truyền thống sang sản xuất theo hướng nông nghiệp đô thị, tạo ra giá trị sinh lợi cao, mang tính cạnh tranh bền vững. Tiếp tục thực hiện các hoạt động tư vấn, hướng nghiệp, dạy nghề và giới thiệu việc làm cho thanh niên nông thôn. 
4. Phát huy liên tịch với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Hội Nông dân Thành phố, Hội Liên hiệp Phụ nữ Thành phố trong phối hợp hỗ trợ thanh niên nông thôn; phát huy liên tịch với Hội LHTN Việt Nam Thành phố, Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố, chỉ đạo các Trung tâm, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn, các cơ sở Đoàn khu vực Quận - LLVT, trường học, Công nhân lao động tăng cường các hoạt động hỗ trợ 05 Huyện ngoại thành.
5. Chủ động khai thác nguồn lực hỗ trợ cho hoạt động Đoàn và phong trào thanh niên nông thôn, như phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội, Quỹ quốc gia giải quyết việc làm, Quỹ Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp…, kiến nghị các giải pháp tăng hạn mức cho vay, đơn giản hóa thủ tục vay vốn, tạo điều kiện thuận lợi nhất cho thanh niên tiếp cận nguồn vốn. Giới thiệu các nguồn vốn hỗ trợ học tập nâng cao kiến thức, chuyên môn tay nghề cho thanh niên nông thôn; tăng cường các giải pháp vận động nguồn lực hỗ trợ trực tiếp cho thanh niên có hoàn cảnh khó khăn. 

6. Thường xuyên tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, nâng cao đời sống vật chất và tinh  thần cho thanh thiếu nhi vùng nông thôn. Tham gia thực hiện công tác đảm bảo, chăm lo an sinh xã hội ở nông thôn như tổ chức khám chữa bệnh, phát thuốc miễn phí; tuyên truyền, tư vấn sức khỏe cho cộng đồng; tổ chức bán hàng Việt Nam chất lượng cao, bình ổn giá, giảm giá nhằm chăm lo cho dân nghèo…

7. Phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện của thanh niên trong công tác phòng chống thiên tai, dịch bệnh. Tăng cường hoạt động của các đội thanh níên xung kích phòng chống lụt bão, dịch cúm gia cầm và phòng chống cháy rừng… Tham gia xây dựng các công trình thủy lợi, cơ sở hạ tầng, xây dựng cầu, làm đường giao thông nông thôn. 

8. Tăng cường các giải pháp nhằm vận động trí thức trẻ về công tác, lao động tại vùng nông thôn, nhất là các ngành nông nghiệp, giáo dục, y tế.

9. Tham mưu cho cấp ủy Đảng đề án quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng và sử dụng đội ngũ cán bộ trẻ; lựa chọn cán bộ có năng lực, nhiệt tình, tâm huyêt, gắn bó với địa phương làm công tác Đoàn ở cơ sở; thường xuyên tổ chức tập huấn, bồi dưỡng, nâng cao trình độ của cán bộ đoàn; chú trọng đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp với đặc thù địa bàn nông thôn.


TL. BAN THƯỜNG VỤ THÀNH ĐOÀN


CHÁNH VĂN PHÒNG


(Đã ký)

Hồ Thị Đan Thanh

* Nơi nhận:


- Ban Thanh niên nông thôn Trung ương;


- TU: TT; VP; Ban Dân vận;


- Sở NN và PTNT;


- Chi cục PTNT (để tổng hợp báo cáo);


- Ban Thường vụ Thành Đoàn;         


- Các Ban, VP Thành Đoàn;         


- BTV các Huyện Đoàn;  


- Lưu.                                   











